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. CONSIDERANDO
;’b‘;\(p :n&._*
sfcn[mu'lm% Que, el Instituto Geologico, Minero y Metalurgico — INGEMMET es un Organismo Publico
CENERAL &f Técnico Especializado del Sector Energia y Minas, con personeria juridica de derecho publico, goza
2/ de autonomia técnica, econémica y administrativa, constituyendo un Pliego Presupuestal, conforme

lo sefialado en los Decretos Supremos N° 058-2011-PCM y N° 035-2007-EM;
e Que, el articulo 17° del Decreto Legislativo N° 1023 establece que el Tribunal del Servicio
\ Civil - el Tribunal, en lo sucesivo - es un érgano integrante de la Autoridad que tiene por funcién la
resolucion de controversias individuales que se susciten al interior del Sistema. El Tribunal es un
6rgano con independencia técnica para resolver en las materias de su competencia. Conoce
recursos de apelacion en materia de: a) Acceso al servicio civil; b) Pago de retribuciones; c)
Evaluacion y progresion en la carrera; d) Régimen disciplinario; y, e) Terminacion de la relacion de
“.. trabajo; el Tribunal constituye Ultima instancia administrativa; sus resoluciones podran ser
“ impugnadas (nicamente ante la Corte Superior a través de la accion contencioso administrativa;

" Oficind de

o Que, mediante Resolucion de Presidencia N° 059-2012-INGEMMET/PCD de fecha 12 de
“ioe Abril de 2012, se establece a la Secretaria General del INGEMMET, como la Unica instancia
resolutoria en las siguientes materias: a) Acceso al Servicio Civil; b) Pago de retribuciones; c)
. Evaluacion y progresion en la carrera; d) Régimen Disciplinario; y, €) Terminacién de la relacion de
% trabajo. La informacion que emita la Secretarfa General, contara con informes previos de la Oficina
de Administracion a través de la Unidad de Personal; y de la Oficina de Asesoria Juridica;

Que, la Centésima Tercera Disposicion Complementaria Final de la Ley de Presupuesto del

Sector Piblico para el Afio Fiscal 2013, Ley N° 29951, deroga el literal b) del articulo 17° del

Decreto Legislativo 1023 que crea la Autoridad Nacional del Servicio Civil - SERVIR rectora del

Sistema Administrativo de Gestion de Recursos Humanos; por tanto, desde el 1° de Enero de 2013,

7 el Tribunal del Servicio Civil ya no admitira ni resolvera los casos sobre pago de refribuciones,
gﬁ'  conforme lo ha sefialado mediante el Comunicado N° 004-2012-SERVIR/TSC; '

_ Que, mediante Memorando N° 024-2013-INGEMMET/SG de fecha 15 de Enero de 2013, la

Secretaria General manifiesta a la Oficina de Asesoria Juridica lo dispuesto en la Centésima

Tercera Disposicion Complementaria Final de la Ley de Presupuesto del Sector Plblico para el Afio

Fiscal 2013, Ley N° 29951 y entre otros aspectos solicita actualizar la Resolucion de Presidencia
{) N° 059-2012-INGEMMET/PCD;

Que, habiéndose recortado la competencia que tenia el Tribunal del Servicio Civil para
resolver en apelacion los casos relacionados al pago de retribuciones de los ftrabajadores
administrativos y docentes del sector publico de conformidad con la normativa legal vigente, resulta
necesario que la Titular de la Entidad emita el acto resolutivo que modifique la Resolucion de

%) residencian-lNGEMMET:’PCD;
: (& N iy ;’;




En ejercicio de las atribuciones conferidas por el Decreto Supremo N° 035-2007-EM que

© M'-'\‘p,o*‘; aprueba el Reglamento de Organizacion y Funciones del INGEMMET;
CRETARIA 2
:[ucu}y‘ g Con el visto bueno de la Secretaria General y de las Oficinas de Planeamiento y

£
'
$

Presupuesto, Administracion, Asesoria Juridica, y la Unidad de Personal;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- MODIFICAR el articulo 1° de la Resolucién de Presidencia N°® 059-2012-
INGEMMET/PCD, de conformidad con la parte considerativa de |a presente Resolucion, cuyo texto
queda redactado de la siguiente manera:

“Articulo 1°.- Establecer a la Secretaria General del INGEMMET, como la unica instancia
resolutoria en las siguientes materias a) Acceso al Servicio Civil; b) Evaluacion y progresion en la."
carrera; ¢) Régimen Disciplinario; y d) Terminacion de la relacién de trabajo. La Resolucion que
emita la Secretarfa General, contara con informes previos de la Oficina de Administracion, a través
de la Unidad de Personal; y de la Oficina de Asesoria Juridica”.

Articulo 2°.- DISPONER que la Unidad de Personal de la Oficina de Administracion en el
plazo perentorio de quince (15) dias calendario de emitida la presente Resolucién presente ante la
Secretaria General el proyecto de Directiva que regule el procedimiento correspondiente a las
solicitudes de pago de retribucion y las instancias pertinentes a fin de iniciar el procedimiento
respectivo ante la Oficina de Planeamiento y Presupuesto.

Articulo 3.- DISPONER la publicacién de la presente Resolucion en la pagina Web
Institucional.

Registrese y comuniquese
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