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Sector Energia y Minas

RINIGCEMMET

Instituto Geoldgico, Minero y Metalurgico

Resolucién de Presidencia

N°099 -2013-INGEMMET/PCD

Lima, 03 JuL. 2013

VISTO, el Acta de fecha 20 de junio de 2013 del Comité de elaboracion del
Plan de Desarrollo de Personas Anualizado 2013 del Instituto Geoldgico, Minero y
Metalurrgico - INGEMMET;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 2° del Decreto Legislativo N° 1025, que aprueba las normas
de capacitacion y rendimiento para el sector publico, sefiala que la capacitacion en
las entidades publicas tiene como finalidad el desarrollo profesional, técnico y moral
del personal que conforma el sector publico. La Capacitacion contribuye a mejorar la
calidad de los servicios brindados a los ciudadanos y es una estrategia fundamental
para alcanzar el logro de los objetivos institucionales, a través de los recursos

humanos capacitados;

Que, la Directiva N° 001-2011-SERVIR/GDCR “Directiva para la elaboracién
del Plan de Desarrollo de las Personas al servicio del Estado” aprobada mediante
2. Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 041-2011-SERVIR-PE y modificatoria, la
~ Autoridad del Servicio Civil — SERVIR, establece en su numeral V que el Plan de
‘°", Desarrollo de las Personas al Servicio del Estado, es un documento de gestion que
./ busca entre otros, mejorar las acciones de capacitacion y evaluacion del personal,
conforme a las disposiciones de la aludida Directiva y los lineamientos que para tal
efecto emita SERVIR, el cual tendra vigencia de cinco anos;

Que, mediante Resolucion de Presidencia N° 032-2012-INGEMMET/PCD, de
-/ fecha 10 de febrero de 2012, se aprobé el Plan de Desarrollo de Personas al
&/ Servicio del INGEMMET —PDP Quinquenal 2012 -2016; .

Que, mediante Resolucion de Presidencia N° 015-2013-INGEMMET/PCD, de
fecha 28 de enero de 2013, se aprobé el Plan de Desarrollo de Personas al Servicio
del INGEMMET - PDP Anualizado 2013;

Que, asimismo, la citada Directiva, establece que excepcionalmente, el Plan
de Desarrollo de las Personas - PDP Anualizado podra sujetarse a modificacion
durante el afio de ejecucién, para lo cual el Secretario del Comité de elaboracién del
PDP pondréa a consideracion de éste, la modificacion propuesta;




Que, mediante Resolucién de Presidencia N° 088-2011-INGEMMET/PCD, de
fecha 13 de junio de 2013, se designé a los miembros del comité encargado de
elaborar el Plan de Desarrollo de las Personas al Servicio del Estado (PDP) del
INGEMMET;

Que, mediante Acta de fecha 20 de junio del 2013, el Comité de elaboracion
del Plan de Desarrollo de Personas Anualizado 2013 del INGEMMET acuerda
aprobar la modificacion del Plan de Desarrollo de Personas al Servicio del
INGEMMET — PDP Anualizado 2013, presentado por el Jefe de la Unidad de
Personal, quien actia como Secretario del Comité.

Que, en la mencionada Acta se indica la necesidad de modificar el PDP 2013,
tomandose en cuenta los requerimientos de priorizacién formulados por las distintas

dependencias, con la finalidad de enriquecer los conocimientos tecnicos de los
-/ colaboradores asociados al desarrollo de capacidades institucionales;

Que, en consecuencia, resulta procedente aprobar la modificacion del Plan de
Desarrollo de Personas al Servicio del INGEMMET - PDP Anualizado 2013,

Con el visto bueno del Secretario General, de los Directores de las Oficinas
de Administracion, Planeamiento y Presupuesto y del Director de la Unidad de
personal, y;

De conformidad con el Decreto Legislativo N° 1025, su Reglamento aprobado
por Decreto Supremo N° 009-2010-PCM y el Decreto Supremo N° 035-2007-EM,
Reglamento de Organizacion y Funciones — ROF del INGEMMET;

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- MODIFICAR el Plan de Desarrollo de las Personas al
Servicio del INGEMMET - PDP Anualizado 2013, aprobado por Resolucion de
Presidencia N° 015-2013-INGEMMET/PCD, de conformidad con el detalle precisado
en el anexo 01 que forma parte de la presente Resolucion.

Articulo Segundo.- ENCARGAR a la Unidad de Personal la ejecucion del
Plan de Desarrollo de Personas al Servicio del INGEMMET, aprobados en los
articulo primero de la presente Resolucion.

Articulo Tercero.- DISPONER la publicacién de la presente Resolucion, en el
Portal Web del INGEMMET.

Registrese y comuniquese

Ing. § USANA G. VILC A ACHATA
Presiaenta del Consejo Diractivo
INGENMMET



PLAN DE DESARROLLO DE PERSONAS - PDP - MODIFICADO - 2013
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1 ADM-016 GESTION DEL PRESUPU oPP 1800.00
2014
PCD, SG, OAJ, OPP, URI, OD,
2 DM-026 DIPLOMADO GESTION PUBLICA (TRANSVERSAL DIPLOMADO UADA, 0A, UL, 30 4680 90630.00]
A0k ( ) UP,UF,081,0CM, DC, DGR, '
DRME, DL, DDV, DGAR
3 ADM-029 GESTION DE RIESGO Y DESASTRES (TRANSVERSAL) SEMINARIO uP 250 500 0.00
4 ADM-030 CURSO BASICO DE ARCHIVO CURSO UADA 2 30 800.00
5 ADM-031 ACTUALIZACION TRIBUTARIA CURSO UF 2 7 700.00
6 ADM-032 GERENCIA DE PROYECTOS Y HABILIDADES DIRECTRICES DIPLOMADO OPP/SG/OA 3 240 23400.00]
7 ADM-034 INDICADORES DE GESTION CURSO OPP/SG/OA 3 84 1200.00
8 ADM-035 SIAF AVANZADO CURSO UL, UF 10 207 3500.00
ADM-036 SISTEMA NACIONAL DE CONTROL CURSO SG, OPP, OA, UL, UP, UF 30 513 9000.00!
ESPECIALIZACION EN DERECHO MINERO, AMBIENTAL Y
e TRIBUTACION MINERA.
- 0(,\‘i-‘) Mg > Modulo de Derecho de la Mineria
;Q\' Q DER-001 Modulo de Legislacion Ambiental Minera CURSO SG, DDV, UADA, DCM, DC 10 250 7924.00
) ';-_ Modulo de Evaluacion de Impacto Ambiental.
g Modulo de Tributacion Minera
g Modulo de Procedimiento Minero Ordinario y Consulta Previa
GEO-024 GEOSUR 2013 CURSO GR 1 100 4000.00,
12 GEO-025 SIMPOSIO DE PORFIDOS DE Cu SIMPOSIO GR 3 120 3000.00]
L
,QC‘\CO M’""t“' 13 GEO-026 STAGE DE SEDIMENTOLOGIA EN LA UNI DE ROCHESTER EEUU CURSO GR 1 150 0.00
APLICACION DE IMAGENES SATELITALES Y HERRAMIENTAS ~
GIS002 |15 PARA EL ORDENAMIENTO TERRITORIAL Eee e 3 = e
SEMINARIO INTERNACIONAL DE EXPLORACION DE
HID-001 HIDROCARBUROS SEMINARIO GR 2 20 4000.00
INF-015 ADMINISTRACION DE BACKUP Y AFINAMIENTO CURSO 0S| 1 24 1000.00
INF-017 GESTION DE PROYECTOS Ti CURSO [o5]] 6 40 10000.00
HERRAMIENTA OFIMATICA PARA EL FORTALECIMIENTO DE
18 INF-018 LOS SISTEMAS DE TRAMITE DOCUMENTARIO, ARCHIVO Y CURSO UADA 8 96 5500.00
PROCEDIMIENTOS MINEROS
19 INF-019 ITIL CURSO 0SI 4 28 6500.00
ESPECIALIZACION EN CONTRATACIONES DEL ESTADO
Modulo de Normativa de Contrataciones del Estado.
LOG-001 Modulo de Actos Preparatorios en Contrataciones CURSO 908, Utll ":JJP'OUPFP' DBV, 0c!, 30 240 24375.00,
Modulo de Procesos de Seleccion en Contrataciones. '
Modulo de Ejecucion Contractual de Contrataciones.
GESTION DE BIENES PATRIMONIALES, DE ALMACENES, Y DE
LOG-012 SERVICIOS GENERALES CURSO OA, UL 12 105 3600.00]
SISTEMA DE POSICIONAMIENTO GLOBAL (GPS) DIFERENCIAL Y
MIN-001 SUS APLICACIONES CURSO DCM 3 81 1500.00
DL, 0S|, DRME, DCM, OPP, DDV,
MIN-006 PERUMIN XXXI CONVENCION MINERA PERU CONGRESO DGAR, DC, DGR, PCD, 0D 33 459 62950.00]
GESTION DE RECURSOS HUMANOS
RHU-001 Modulo de Administracion de los RRHH DIPLOMADO SG, uP 9 648 12600.00
N Modulo de Gestion y Evaluacion de Desemperio
%3 SST-003 CURSO DE SEGURIDAD INTEGRADA CURSO uL 4 96 2400.00
= ; ADM-018 TRAMITE DOCUMENTARIO Y GESTION DE DOCUMENT. 0S CURSO UADA 3 60 1350.00
S/ SISTEMAS DE CONTROL INTERNO
Modulo de Control Preventivo
Modulo de Guia para la implementacion del Sistema de Control Interno.
27 AUD-001 Modulo de Seguimvent? de. Medidas Con@vas en la Auditoria Gubernamental CURSO 0CISG q 178 2720.00
Modulo de Plan de Auditoria Basada en Riesgos
»Qo Modulo de Principales Riesgos de Tecnologia de Informacion en los Negocios
) Modulo de Papeles de Trabajo en la Auditoria Gubernamental
Modulo de Sistema de Control Gubernamental (Ex SAGU)
3 ARC GIS
GIS-001 Modulo de Especializacion en ARGIS 10.1 (5 Niveles) CURSO DC, DRME, GR 9 124 15000.00
(30D Modulo de GIS Avanzado
ESTADISTICA Y ANALISIS DE DATOS )
Modulo EXCEL 2010 - Avanzado ’
29 INF-001 CURSO DCM )
Modulo SQL para Analisis de Datos 5 8 276.00
Modulo ORACLE DATABASE 11G PROGRAMMING WITH PL/SQL
PASANTIAS ODES ‘
30 MIN-002 Modulo Procedimiento Ordinario Miner, CURSO oD 20 240 0.00
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31 SST-002  |ACTUALIZACION DE POLITICAS DE BIENESTAR SOCIAL OCUPACIONAL CURSO uP 2 48 700.00
2 - SI;LOMADO DE ASISTENTE DE GERENCIA ESPECIALIZADO EN GESTION| 1y 1100 08| 1 14 2000.00
3 ADM-008 | DIPLOMADO ASISTENTE EJECUTIVO EN GESTION EMPRESARIAL DIPLOMADO PCD, SG 3 390 6000.00
34 ADM-010 COMUNICACION CORPORATIVA CURSO URI 1 80 2500.00;
35 ADM-012 DIPLOMADO EN ADMINISTRACION DIPLOMADO 0D 2 140 3400.00
ADMINISTRACION MODERNA DE DOCUMENTOS Y ARCHIVOS
36 ADM-015 ELECTRONICOS CURSO OoPP 1 8 500.00
37 ADM-017 DIPLOMADO EN ARCHIVO DIPLOMADO UADA 2 360 5000.00
38 ADM-022 CURSO BASICO DE ARCHIVOS CURSO DDV 2 176 1200.00
PCD, SG, OAJ, OPP, URI, OD,
39 ADM-027  |ATENCION AL CLIENTE INTERNO Y EXTERNO (TRANSVERSAL) CURSO UADA, OA, UL, UP,UF,081,DCM, 37 444 10000.00
DC, DGR, DRME, DL, DDV, DGAR
PCD, SG, OAJ, OPP, URI, OD,
UADA, OA, UL, UP,UF,08I,0CM,
40 ADM-028 SISTEMATIZACION DE DOCUMENTOS (TRANSVERSAL) CURSO DC, DGR, DRME, DL, DDV, DGAR, 335 670 0.00]
o
45 G0 Wi ] | ocl
? ’3} AUD-007 WORKSHOP DE REDACCION DE INFORMES DE AUDITORIA CURSO QOCl 1 24 650.00)
CON-001 __|SIAF BASICO CURSO oci 2 36 720.00
DIS-001 DISENO Y WEB CURSO URI 1 200 3000.00}
DIS-002 ESPECIALISTA EN DISENO GRAFICO (PHOTOSHOP) CURSO DC 1 14 1600.00,
DIS-003 DISENO GRAFICO DIGITAL CURSO DC 1 12 1000.00;
EST-001 INTRODUCCION SPSS STATISTICS CURSO DL 2 24 1000.00)
GEO-001 MODELAMIENTO MATEMATICO MOD FLOW Y/O FLEE FLOW CURSO DGAR 2 112 5572.00
GEOQ-002 AQUACHEM & PHREEQE WQDM CURSO DGAR 2 80 5572.00
9 GEO-003 HIDROGEOLOGIA APLICADA CURSO DGAR 2 80 2240.00
% GEO-004 USO Y APLICACION DE IMAGENES SATELITALES - NIVEL II CURSO DGAR 2 48 1400.00
t~] CURSO OFICIAL ESRI, ARCGIS - NIVEL Il - HERRAMIENTAS Y
£ GROO0S  fo e senmmanee CURSO DGAR 3 72 1650.00]
GEO-006 CURSO OFICIAL ESRI, ADMINISTRACION DE IMAGENES CON ARCGIS CURSO N DGAR 1 16 1600.00
53 GEO-007 SISTEMA DE INFORMACION GEOGRAFICA - GIS CURSO DGR, DGAR 2 72 1700.00
54 GEO-008 WATER ROCK INTERACTION CURSO DGAR 1 0 7000.00
REALIZACION DE MODELOS ANALOGICOS Y NUMERICOS DE
55 GEO-009 |, ua ANCHAS CURSO DGAR 1 0 0.00
56 GEO-010  |DOCTORADO EN CIENCIAS DE LA TIERRA CURSO DGAR 1 0 0.00
57 GEO-011 X REUNION CIENTIFICA DE LA COMISION DE PATRIMONIO GEOLOGICO CURSO DGAR 1 0 10500.00
CURSO DE ENTRENAMIENTO INTERNACIONAL EN MONITOREQ Y
58 GEO-012 | OLCANICO CURSO DGAR 1 0 3900.00
59 GEO-013 MODELAMIENTO HIDRAULICO CURSO DGAR 1 0 600.00
60 GEO-014 ALTERACIONES HIDROTERMALES CURSO DRME 14 140 9333.38
61 GEC015 ;llol1§ONGRESO INTERNACIONAL DE EXPLORADORES - PRO EXPLO CONGRESO DRME 3 27 4500.00
62 GEO-017 PROSPECCION GEOQUIMICA CURSO DRME 1 0 6700.00
63 GEO-019 CAPACITACION EN CARTOGRAFIA SUBMARINA CURSO DGR 1 75 0.00
64 GE0-022  [CAPACITACION EN PALEOBOTAMICA CURSO DGR 1 160 3600.00
65 GEO-023 PROGRAMA DOCTORADO EN CIENCIAS MENCION EN GEOLOGIA DOCTORADO DGR 1 0 0.00]
66 GEO-024 XIV CONGRESO COLOMBIANO DE GEOLOGIA CONGRESO DGR 2 50 4000.00
67 GIS-003 ACTUALIZACION ARC GIS 10 - INTERMEDIO CURSO 0S/ 5 120 1800.00
68 D1-001 CURSO DE INGLES CURSO nC 6 120 9000.00
PCD, SG, OAJ, OPP, URI, OD,
{ 1DI-002 CURSO DE INGLES (TRANSVERSAL) CURSO * UADA, OA, UL, UP,UF,0SI,DCM, 30 4320 10950.00
’79ro DC, DGR, DRME, DL, DDV, DGAR
4
0 [@\mFoor  [securiTY+ CURSO 0s/ 6 168 7500.00
71 § ENF-DOB OFICIAL DE SEGURIDAD CURSO 0S8/ 1 208 2000.00
RABION S°/iNF-010  [MICROSOFT PROJECT CURSO ocl 1 24 200.00
[ 73] , rott PROGRAMACION WINDOW COM VISUAL BASIC.NET CURSO URI 1 14 500.00
HGEPNEY
INF-012 EXCEL VBA - PROGRAMACION Y DESARROLLO DE APLICACIONES CURSO DC 4 288 2400.00
75 INF-013 ADMINISTRACION DE BASE DE DATOS EN ORACLE CURSO DC 1 72 1050.00
76 INF-014 |MS EXCEL BASICO - INTERMEDIO CURSO DDV 3 72 600.00
77 LOG-002  |CONTRATACIONES DEL ESTADO CURSO oci 3 72 1350.00
78 MIN-004 CURSO DE ESPECIALIZACION EN AUTOCAD 2012 (3 niveles) CURSO DC 3 36 1800.00
CURSO DE REPARACION DE EQUIPOS HI FI, ELECTRICIDAD Y o
79 MO0t foere e racion CURSO uL 2 48 1200.00
80 PRO-001  |PROEXPLO 2013 CURSO DGR 15 240 5000.00
81 QuIM-001  [ICP-MS CURSO DL 4 320 4800.00
APLICACION DE DISOLUCION DE MUESTRAS Y METODOS ANALITICOS
82 QU2 [ e o BE GUIIICA CURSO DL 3 120 1500.00)
83 QUIM-003  [CURSO DE METALOGENIA CURSO DL 2 100 1000.00)
84 QUIM-004 ANALISIS ESPECTRAL DE IMAGENES HIPERESPECTRALES CURSO DL 2 60 2000.00]
a0 ¥ QUIM-005 ' CION EN SEGURIDAD R demék{.{EN EL USO DE RAYOS X CURSO DL 2 20 300.00
% QNERD YRR 4 w i C\é@ Of* .
S s&\‘ 8 QUIM-QAES  [FLUORESCERNADERAYOSA® | % CURSO DL 4 80 600.00
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87 QUIM-007 ROCAS METAMORFICAS CURSO DL 2 180 2000.00
88 QUIM-008 INCLUSIONES FLUIDAS CURSO DL 2 80 1600.00
PETROGENESIS DE RICAS IGNEAS (PRINCIPIOS DE TERMODINAMICA Y
89 QUIM-009 PETROLOGIA) CURSO DL 2 80 1000.00
90 QUIM-010 PROCEDIMIENTO DE LABORATORIO METALURGICO CURSO DL 3 63 1545.00
91 QUIM-011 CONCENTRACION DE MINERALES CURSO DL 4 288 2000.00
92 DEV-001 TALLER DE INTEGRACION DEL PERSONAL Y ETICA Y VALORES TALLER SG/OD 60 . 240 6800.00,
PCD, SG, OAJ, OPP, URI, OD,
CONFERENCIA PARA LA PROGRAMACION Y DIFUSION DE LAETICAY UADA, OA, UL, UP,UF,0SI,D0CM, 3
‘ \;Jl;ﬁ/,‘f y 93 DEV-002 VALORES CONFERENCIA DC. DGR, DRME, DL, DDV, DGAR. 300 600 11000.00
o R \ ocCl
PCD, SG, OAJ, OPP, URI, OD,
UADA, OA, UL, UP,UF,0SI,DCM,
SST-004 SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (TRANSVERSAL) CONFERENCIA DC, DGR, DRME, DL, DDV, DGAR, 335 670 0.00
ocl
TOTALES 1751 22013 497357.38




