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CONVENIO MARCO DE COOPERACION CIENTIFICA Y TECNICA
ENTRE EL INSTITUTO GEOLOGICO, MINERO Y METALURGICO DEL PERU -
INGEMMET Y LA UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID A TRAVES
DEL GRUPO DE INVESTIGACION EN GEOGRAFIA FiSICA DE ALTA MONTANA

Conste por el presente documento el Convenio Marco de Cooperacion Cientifica y Técnica que celebran por
una parte el Instituto Geologico, Minero y Metalirgico, en adelante “INGEMMET”, con RUC N°
20112919377, con domicilio en Av. Canada N° 1470, distrito de San Borja, provincia y departamento de
Lima, Peru; representado por la Presidenta del Consejo Directivo, Ing. Susana Gladis VILCA ACHATA,
con DNI N° 02406012, designada por Resolucion Suprema N° 017-2012-EM de fecha 20 de Enero de 2012,
y de la otra parte el Grupo de Investigacion en Geografia Fisica de Alta Montaiia GFAM de la Universidad
Complutense de Madrid, en adelante “GFAM” con CIF N° Q-2818014-| y sede en la Facultad de Geografia e
Historia, Calle Profesor Aranguren s/n, Ciudad Universitaria 28040 Madrid, Espafia, representado por su
Director, el Dr. David PALACIOS ESTREMERA, con DNI N° 50409143C, en los términos y condiciones
siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: LAS PARTES

El INGEMMET es un Organismo Publico Técnico Especializado del Sector Energia y Minas del Peru, con
personalidad juridica de derecho publico interno y autonomia técnica, economica y administrativa. Esta
encargado de obtener, almacenar, registrar, procesar, administrar y difundir eficientemente la informacion
geocientifica relacionada con la geologia basica, los recursos del subsuelo, los riesgos geologicos y el medio
ambiente. Asimismo, tiene como objetivo conducir el Procedimiento Ordinario Minero conforme a lo
dispuesto por la Ley General de Mineria y sus reglamentos, incluyendo la recepcion de petitorios, el
otorgamiento de concesiones mineras y su extincion; ordenando y sistematizando la informacion
georeferenciada mediante el Catastro Minero Nacional asi como la administracion y distribucion del Derecho
de Vigencia y Penalidad.

El GFAM es un Grupo de Investigacion de la Universidad Complutense de Madrid (Espafia), con autonomia
técnica, econdmica y administrativa, constituido con la finalidad de promover proyectos de investigacion
sobre el registro de la evolucion del clima en la geomorfologia, el vulcanismo y la evaluacion y mitigacion de
riesgos naturales.

El GFAM, creado el 14 de julio de 2008, ha recibido una validacion positiva por la Universidad Complutense
de Madrid en todas las convocatorias que ha participado GR57/08, GR60/09 y GR2012 y desarrolla dos
lineas de investigacién principales. La primera, en el estudio de las reservas hidricas en estratovolcanes
tropicales, con el analisis del impacto climéatico en ellas y las posibles consecuencias que tendran en los
riesgos hidrovolcanicos en poblaciones proximas, en concreto con los trabajos en México y Peru. Por otro
lado, también desarrolla el estudio de la evolucion del paisaje en areas de montafia no volcénicas ante el
impacto del calentamiento global, en especial en las masas glaciares y en la cobertura nival.

El GFAM, esta adscrito a la Universidad Complutense de Madrid por Resolucion Ministerial del Ministerio de
Ciencia e Innovacion N° 931562-551 de fecha 29 de abril de 2009. Entre sus funciones principales se
encuentran promover y desarrollar investigaciones sobre Geomorfologia y Cambio Climatico, conservacion y
ordenacion territorial y reconstruccion paleo climéatica (elaboracion de las ELA y de las paleo-lineas de
existencia de permafrost) en cooperacion con diferentes investigadores e instituciones, en particular con
Instituciones Publicas y Universidades de Europa y América Latina.
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CLAUSULA SEGUNDA: BASE LEGAL

2.1 Constitucion Politica del Perd.

2.2 Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

23 LeyN° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto.

24 Ley N° 28303, Ley Marco de Ciencia, Tecnologia e Innovacion Tecnologica

25  D.S. N°032-2007-ED, que aprueba el TUO de la Ley Marco de Ciencia, Tecnologia e Innovacion
Tecnologica.

26 D.S.N°020-2010-ED, que aprueba el Reglamento del TUO de la Ley N° 28303

27  Ley N°29664, Ley que crea el Sistema Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres

28  D.S.N°048-2011-PCM, Reglamento de Ley N° 29664 del SINAGERD.

29  Decreto Supremo N° 035-2007-EM, Reglamento de Organizacion y Funciones del INGEMMET.

CLAUSULA TERCERA: OBJETO DEL CONVENIO

El presente Convenio Marco tiene por objeto establecer los lineamientos generales mediante los cuales las
Partes abordaran conjuntamente proyectos de investigacion y actividades de formacion academica y
profesional. Los proyectos y actividades se relacionaran con la geologia ambiental, riesgo geologico y
cambio climatico y sus efectos sobre las reservas hidricas en forma de masas de hielo (glaciares, capas de
suelo helado y cubierta nival) y otros de mutuo interés, para el mejor desarrollo de sus respectivos fines y
mision institucional.

CLAUSULA CUARTA: COMPROMISOS DE LAS PARTES

Durante la duracion del Convenio las partes se comprometen a:

41 Apoyar conjuntamente y en la medida de sus posibilidades, con recursos humanos, materiales y
financieros, la planificacion y ejecucion de los proyectos que se emprendan para desarrollar el
convenio.

42 Promover la formacion académica de sus recursos humanos, fomentando la realizacion de tesis de
maestria, tesis doctorales, cursos, escuelas de campo y otras actividades.

43 Compartir la informacion cientifica necesaria para realizar las actividades que se emprendan en el
marco del convenio, asi como la que se genere como consecuencia de su aplicacion.

44 Difundir conjuntamente los resultados de las investigaciones, mediante publicaciones cientificas,
técnicas y de divulgacion, a nivel nacional e internacional. Las partes podran realizar publicaciones por
separado, en las que deberan hacer mencion expresa de la cooperacion de su contraparte.

CLAUSULA QUINTA: ACTIVIDADES A DESARROLLAR

Para cumplir los objetivos del convenio se constituiran equipos formados por miembros de ambas
instituciones, que desarrollaran conjuntamente las siguientes actividades:

5.1 Proyectos de investigacion.

52 Publicacion de los resultados en congresos y revistas cientificas, nacionales e internacionales.

53 Intercambio de profesionales y técnicos, mediante estancias de investigacion y cursos de capacitacion
y especializacion.

54 Intercambio de informacion, documentacion y uso compartido de equipos, en concordancia con las
politicas y las normas legales de cada institucion.

Cada una de las actividades sera debidamente formalizada mediante convenios especificos, que haran
referencia al presente Convenio Marco y seran aprobados por los coordinadores de ambas partes.
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CLAUSULA SEXTA: DURACION DEL CONVENIO

El plazo de duracion del presente convenio es de cinco (05) afios contados a partir de la fecha de
suscripcion, pudiendo ser renovado por periodos similares de manera automatica, a menos que una de las
partes comunique a la ofra por escrito con sesenta (60) dias calendario de anticipacion, su intencion de dar
por terminado el Convenio.

CLAUSULA SETIMA: FINANCIAMIENTO Y NATURALEZA DEL CONVENIO

Las Partes convienen en precisar que tratandose de un convenio marco de cooperacion interinstitucional, el
mismo no supone ni implica transferencia de recursos economicos ni pagos de contraprestacion alguna
entre ambas instituciones.

En tal sentido, las Partes dejan expresa constancia que la celebracion del presente convenio no genera
obligaciones patrimoniales ni dinerarias a favor de ninguna de éstas.

Los convenios especificos que establezcan compromisos financieros, seran asumidos por los presupuestos
institucionales de cada una de las Partes.

Este convenio no tiene caracter de exclusividad. Para alcanzar sus objetivos, las partes podran cooperar con
otros organismos, conjuntamente o por separado. De ser el caso, las partes involucradas realizaran en
forma coordinada las gestiones necesarias para el financiamiento de los programas, proyectos y actividades
derivadas de los convenios especificos respectivos. Asimismo de considerar necesario, las Partes en
coordinacion, gestionaran la busqueda de financiamiento internacional para la realizacion de las actividades
colaborativas.

CLAUSULA OCTAVA: CONVENIOS ESPECIFICOS

En el marco del presente Convenio, cualquiera de las Partes podra remitir a la otra por propia iniciativa
propuestas para elaborar convenios especificos, los mismos que deberan proporcionar la informacion
necesaria para planificar y ejecutar las actividades de investigacion, incluyendo los siguientes apartados:

8.1 Denominacion

8.2 Contrapartes

8.3 Localizacion geografica

8.4 Justificacion

8.5 Descripcion de los objetivos, programa, actividades, resultados y beneficios esperados.

8.6 Presupuesto y propuesta de financiacion

8.7 Cronograma

8.8 Recursos humanos y materiales, con indicacion de la entidad responsable de su disponibilidad.

Los convenios especificos seran previamente aprobados por el Consejo Directivo de INGEMMET.
CLAUSULA NOVENA: COORDINACION Y EVALUACION
Para la coordinacion y ejecucion de las acciones que se deriven de la aplicacion del presente Convenio, el

INGEMMET y el GFAM designaran formalmente a sus coordinadores dentro de los veinte (20) dias
calendario, computados a partir de la fecha de suscripcion del presente Convenio Marco.
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La coordinacion y evaluacion del convenio sera responsabilidad de los representantes de cada una de las
partes, quienes podréan delegar esa funcion en terceras personas, previa comunicacion por escrito a la otra
Parte.

Los representantes designados prepararan y entregaran un informe anual de seguimiento y evaluacion del
presente Convenio, a la Presidencia el Consejo Directivo del INGEMMET.

Para la coordinacion y ejecucion de las acciones que se deriven de la aplicacion del presente Convenio, el
INGEMMET y GFAM designaran formalmente a sus representantes dentro de los veinte (20) dias
calendario, computados a partir de la fecha de suscripcion del presente Convenio Marco.

Son funciones de los coordinadores:

o Llevar adelante las gestiones necesarias para alcanzar la finalidad del presente Convenio.

«  Proponer los convenios especificos que se deriven del presente Convenio.

o Coordinar y/o participar en las acciones que sean pertinentes para la promocion, supervision y
evaluacion de los convenios especificos que se suscriban.

e Prepararan y entregaran un informe anual de seguimiento y evaluacion al presente convenio al Director
de GFAM y a la Presidencia del Consejo Directivo del INGEMMET respectivamente.

CLAUSULA DECIMA: DE LA MODIFICACION, SUSPENSION Y RESOLUCION

104 DE LA MODIFICACION

10.1.1 Las Partes, de com(n acuerdo, podran revisar el convenio y efectuar las modificaciones que
consideren oportunas para el mejor desarrolio del presente Convenio. Toda modificacion de los
términos o compromisos contenidos en el presente Convenio Marco debera ser realizada mediante
Adenda, la que debera constar por escrito y ser suscrita por ambas Partes.

10.2 DE LA SUSPENSION

10.2.1 El presente Convenio podra suspenderse cuando por caso fortuito o de fuerza mayor cualquiera de
las Partes quede imposibilitada temporaimente de continuar con sus obligaciones. En tal caso,
quedaran suspendidas tales obligaciones solamente por el tiempo que dure la circunstancia o evento
que determine la suspension.

10.2.2 La Parte imposibilitada de cumplir con sus obligaciones comunicara por escrito a la otra Parte de la
suspension exponiendo las razones de ésta.

10.2.3 El plazo de suspension, a la que se refiere la presente clausula, se aplicara por un periodo maximo
de seis (06) meses. Vencido dicho plazo sin que se haya resuelto el motivo que origind la
suspension, se procedera a la resolucion del presente Convenio.

10.3 DE LA RESOLUCION
El presente Convenio podréa ser resuelto por cualquiera de las siguientes causales:
10.3.1 El incumplimiento injustificado de cualquiera de las obligaciones estipuladas en el presente Convenio.

10.3.2 Por caso fortuito o fuerza mayor, que determine la imposibilidad del cumplimiento del objeto y de los
compromisos asumidos por las partes y que las mismas consideren justificadas.
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Para invocar la causal de incumplimiento injustificado de los compromisos, la Parte perjudicada debera
nofificar el incumplimiento a su contraparte mediante documento simple, dentro de los sesenta (60) dias
habiles de producido; de no mediar respuesta oportuna o en caso que no se subsanen las omisiones
incurridas, la Parte perjudicada podra entender resuelto automaticamente el presente Convenio.

Sin perjuicio de lo indicado, el Convenio podra ser resuelto por comun acuerdo entre las partes, lo que
debera constar por escrito y seguir la formalidad con la que se suscribe el presente Convenio, 0
unilateralmente, sin expresion de causa, para lo cual la Parte que desee dar por concluido el Convenio,
debera comunicar por escrito su decision a la otra, con una anticipacion no menor de sesenta (60) dias
calendario.

Resuelto el Convenio, salvo caso fortuito o fuerza mayor, quedaran sin efecto el o los compromisos que no
se hubiesen iniciado, debiendo continuar hasta su finalizacion aquellas actividades que se encuentren en
ejecucion. Las Partes deberan adoptar las medidas necesarias para evitar o minimizar perjuicios tanto a
ellas como a terceros.

CLAUSULA DECIMO PRIMERA: PROPIEDAD INTELECTUAL

Los derechos de propiedad intelectual sobre los resultados obtenidos en el desarrollo de los trabajos
realizados en el marco del presente convenio, asi como en los convenios especificos, seran registrados en
ambos paises (Pert y Espaia), siempre en forma conjunta. Tales resultados podran ser editados total o
parcialmente siempre que las partes estén de acuerdo y previo establecimiento de las condiciones que debe
hacerse la indicada edicion.

Las Partes deberan contar con una copia idéntica de todos los documentos que se generen como
consecuencia de la ejecucion del presente Convenio.

CLAUSULA DECIMO SEGUNDA: CONFIDENCIALIDAD

Las Partes se comprometen a no difundir a terceros la informacion no publicada o de caracter confidencial
de la que hayan tenido conocimiento a propdsito del presente Convenio, salvo que cuenten con autorizacion
expresa, por escrito de la otra. Esta obligacion subsistira atn después del vencimiento del Convenio Marco.

CLAUSULA DECIMO TERCERA: DE LA NO EXCLUSIVIDAD

El presente instrumento no impedira a las partes la celebracion o ejecucion de convenios con otras personas
juridicas de derecho publico o privado, nacionales o extranjeras, asi como organismos internacionales
orientada al cumplimiento de sus fines institucionales.

CLAUSULA DECIMO CUARTA: APLICACION SUPLETORIA DE LA LEY

Para todas las cuestiones que no estén expresamente contempladas en el convenio las partes se someten a
la legislacion vigente en Peru.

CLAUSULA DECIMO QUINTA: DOMICILIO Y NOTIFICACIONES
Toda comunicacion que con motivo del presente Convenio deba ser cursada a cualquiera de las Partes, se

considerara como validamente efectuada, siempre que sea remitida a los domicilios consignados en la parte
introductoria del Convenio.
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Cualquier modificacion a los domicilios antes indicados deberan ser notificada a la otra parte con una
anticipacion no menor de veinte (20) dias habiles, caso contrario, toda comunicacion realizada a los
domicilios indicados en la introduccion del presente Convenio, se entendera validamente efectuada.

CLAUSULA DECIMO SEXTA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Las Partes acuerdan que toda controversia o discrepancia que pueda surgir en la interpretacion y alcances
del presente Convenio seran resueltas en trato directo y amigable por las Partes, con sujecion a la normativa
legal vigente.

En caso de controversia se constituird un comité integrado por representantes designados por las partes,
con la mision de alcanzar una solucion de consenso. Si el comité no consiguiese resolver el conflicto por
consenso las partes se someteran un dictamen que se desarrollara en la ciudad de Lima y se sujetara al
procedimiento establecido en el Decreto Legislativo N° 1071, regulador del arbitraje.

CLAUSULA DECIMO SETIMA: ETICA

' Los convenios especificos, proyectos y actividades que se emprendan para desarrollar el convenio deberan
' adecuarse a la legislacion vigente en Perl, en materia de derechos humanos y proteccion de la naturaleza y
el patrimonio cultural.

En sefial de conformidad con sus términos, los representantes de las partes suscriben el presente convenio

en tres (03) ejemplares de igual validez, en la ciudad de Lima, Peru, a los wventidiav  dias del
mes de diciembre de 2012.

Por INGEMMET:

(S Y

=
Dr~David Palacios Estremera Ing. Susana Gladis Vilca Achata
Director Presidenta del Consejo Directivo
rupo de Investigacion en Geografia Fisica Instituto Geologico, Minero y Metallrgico

de Alta Montana de la Universidad Complutense
de Madrid, Espana




