S Sector Energlay Minas

AR INGEMMET

Insiituto Geoldgico, Minero y Metaltrglco

O sobbvivr b O sicoracein

N° (49 -2015-INGEMMET/PCD
Lima, 12 FEB.20%

Ead
“

VISTOS, ¢ Informa N° 069-2015-INGEMMET/OA-UP de fecha 28 de enero de 2015, de fa Unidad de
Personal, el Informe N° 044-201 5-INGEMMET/SG-OA de fecha 26 de enero de 2015, de Ya Oficina de Administracién,
gl Informe N° 014-2015-INGEMMET/SG-OPP de tacha 06 de febrero de 2015, de la Oficina de Plangamiento y
Presupuesto y el Informe N° 050-0015-INGEMMET/SG-OAJ de fecha 12 de febrero de 2015, de la Oficina de

Asesorta Juridica, ¥,
CONSIDERANDO:

Que, conforme a lo dispuesta €n el numeral 6.8 del articulo 6 de 1 Directiva N° 001-82-INAP/DNP aprobada
por Resolucion Jefatural N° 019-82-INAP/DIGESNAP y e [iteral a) de! articulo 1° del Decreto Supremo N° 074-85-
PCM, comesponde a cada entidad del sector publico aprobar su respectivo Presupuesto Analitico de Persanal, en
base a los objetivos y meias institucionates, el Cuadro para Asignacién de Personal (CAP) y la respectiva
disponibifidad presupuestal de la institucion;

Que, la Segunda Disposicion Transitoria del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 28411, Ley Generai de
Sistema Nacional de Presupuesto, aprabado por Decreto Supremo N° 304-2012-EF, establece que la entidad,
mediante resalucion de su fitular, aprueba las propuestas de modificaciones al Presupuesto Analitico de Personal,
previo informe de la Oficlna de Presupuesto 0 la que haga sus veces en la enfidad, sobre su viabilidad presupuestal;

Que, por Decreto Supremo N° 035-2007-EM, se aprobb ef Reglamento de Organizacibn y Funciones ~ ROF
de! Instituto Gecldgico, Minero ¥ Metaliirgico ~ INGEMMET, el cual establecs la estructura organica, competencias y
funciones de Ja institucion;

Que, en el marco de la Ley N° 30281 qua aprob el Presupuesto del Sector Publico para el Afo Fiscal 2015,
se emitld la Resolucién de Presidencia N° 166-2014-INGEMMET/PCD, que aprueba el Presupuesto Institucional de
Aperiura comespandiente al Alio Fiscal 2015 del Instituto Geoldgico , Minero y Metalirgico — INGEMMET,

Que, mediante Resolucién de Presidencia N° 025-2014-INGEMMET/PCD de fecha 24 de febrero de 2014,
se aprueba la actualizacién del Cuadro para Asignacion de Personal - CAP del Ingtituto Geologico, Minero y
Metallrgico = INGEMMET,

Que, la Unidad de Personal mediante Informe N° 069-2015-INGEMMET/OA-UP de fecha 28 de enero de
2015, en atencion a las consideraclones expuestas, sugiere a la Oficina e Administracion realizar las siguientes
acciones; a} aprabar el Presupuesto Analiico de Personal — PAP para el presents Ejercicio Fiscat 2013, c0n el
objetivo de fortalecer ias actividades de sequimiento, supervision y asesoramiento, tanto de los drganos de linea como
de la Alta Direccitn del INGEMMET, que coadyuve al cumplimisnto de los planes institucionales; b} La propuesta del
PAP 2015, estd en funcion de la actual estructura organizacional del INGEMMET, y se adecua a fa actuales
necesidades institucionales y no incide en el incremento de! monto del Presupuesto Analltico de Personal, aprobado
mediante Resolucién de Presidencia N° 163-2013-INGEMMETIPCD; ¢) la propuesta del PAP se encuentra acorde a
las normas para la formutacion, aprobacion y modificacion del Presupuesto Analitico de Personal de fas entidades Gel
Sector Publico, establecidas en la Directiva N° 001-82-INAP/DNP;

Que, la Oficina de Administracion mediante informe N° 044-2015-INGEMMET/SG-OA de fecha 28 de enero
de 2015, hace suyo e! informe de fa Unidad de Personal, y remite la propuesta del Presupuesto Analitico de Personal
[PAP) dei INGEMMET para el afio 2015, a la Secretaria General para el tramite correspondiente;




Que, la Oficina de Planeamiento y Presupuesto mediante Informe N° 014-201 5-INGEMMET/SG-OPP de
lecha 06 de febrero de 2015, emite opinién favorable sobre e! Presupuestc Analitico de Personal (PAP) del
INGEMMET para el afio 2015, el cual cuenta con el financiamiento presupuestal necesario:

I .

b‘ Que, la Secretarfa General mediante Memorandum N° 042-2015-INGEMMET/SG de facha 11 de febrero de
2015, en atencidn 2 las opiniones vertidas por la Unidad de Personal, las Oficinas de Administracin y de
Planeamiento y Presupuesto, soficita 2 Ia Oficina de Asesoria Juridica emita opinién en el &mbito de su competencla y
proyects el acto resolutivo que corresponda;

Que, la Oficina de Asesoria Juridica mediante Informe N° 050-2015-INGEMMET/SG-OAJ de facha 12 de
febrero de 2015, opina que de conformidad con las opiniones de la Unidad de Personal y las Oficinas de
Administracion, Planeamiento y Presupuesto, la normativa legaf vigente y electuada la evaluacion correspondiente, es
procedente aprobar el Presupuesto Analltico de Personal - PAP def Instituto Geoldgico, Minero ¥y Metallrgico -~
INGEMMET para el afio 2015, atendiendo a que responde a los objetivos y metas actualas de fa institugion;

Que, ¢l Presupuesto Analitico de Personaf es un documento de gestion en el cual se considera la dotacion
presupuestal para los servicios especlficos del personal permanente y eventual, en funcion de la disponbilidad
presupuestal, con la finalidad de promover ef desarrolio sostenido de jas aclividades establecidas;

Que, eh consecuencia, en mérito a las opiniones de la Unidad de Personal y las Oficinas de Adrainistracion,
Planeamiento y Prasupuesto y Asesorla Jurldica, es necesario aprobar ef Presupuesto Analilico de Personal - PAP
def Instituto Geoldgico, Minera y Metatirgico - INGEMMET para el afio 2015;

Con el visto bueno del Secretario General, de los Direstores de las Qficinas de Planeamiento y Presupuesto,
Administracion, Asesorla Jurldica y del Jefe de la Unidad de Personal;

( ‘ De confomidad con ef Reglamento de Organizaclén y Funciones — ROF de! Instituto Geoldgico, Minero y

Metalirgico - INGEMMET, aprobado con Degreto Supremo N° 035-2007-EM y I2 Directiva N° 001 -82-INAP/DNP para
fa formulacion del Presupuesto Analitico de Personal {PAP) en las entidades del Sector Publico aprobada por
Resolucion Jefatural N° 019-82-INAP/DIGESNAF;

SE RESUELVE;

Articulo Primero.. APROBAR e Presupuesto Analifico de Personal {PAP) del Instituta Geclégico, Minero y
Metaldrgico - INGEMMET para el afio 201 5, que en Anexo adjunto forma parle integrante de la presente Resaluclon.

Articulo Segundo.- DEJAR sin efecto la Resolucién de Presidencia N"163-2013-INGEMMET/PCD de fecha

28 de noviembre de 2013, que aprobé el Prasupuesto Analifico de Personal {PAP) del Instituio Geoldgico, Minero y
Matatlirgico ~ INGEMMET.

Articulo_Tercero.. REMITIR copia de fa presente Resofucion a la Direccion Nacional de Presupuesto
Publico dei Ministerio de Economia y Finanzas,

Articulo Cuarto.- ENCARGAR a la Oficina de Sistemas de Informacion, ta publicacion de la prasente
Resolucién en ia Pagina Web institucional {www.imngemmel.gob.pe)

Registrese, comunlquese ¥ publiquese

Ing. SUSANA G. VILC & ACHATA
Presidenta dal Consejo Dirnactivo
INGEMMET



. FORMATO N°1

PRESUPUESTO-ANALITICO DE PERSONAL - 2015-
Anexo de la Resolucién de Presidencia N°® -2015-INGEMMET/PCOD

EN‘I’ll_)Ab . [INSTITUTO GEOLOGICO MINERQ Y METALURGICO - INGEMMET
SECTOR . |ENERGIA Y MINAS
). DENCMINACION DEL ORGANC: CONSEJO DIRECTIVO
L1
Stumehon dai
Gwgo |Cam " Grtfcaisn por | REMUMERACION | Aperte
h Cargo Estructural cdaigo a"lldn“' Tot) o et ANUAL 1511 (dutioy Escolaridad | Vacaclonas | TOTAL ANUAL Patronal 52;3:["’;"'
Puz cln of p | | Mncedtst : Dickmre} {Canventa) 12 Anual &) &)
¥ ! 001 {Presidentc del Conssjo Directivo) 22114101 |  #P 1] o8 1560000  187,20000)  31,200.00) 400.00, 000 218,800.00) 19,858.00) 238,456.00
- Toorainadcr e Geclogr ¥
AT2 | aborstode a0z | EC [ 1|1 D4 12,0000  144,000.00|  24,000.00) 400.00) Lo} 188,400.00 15,320.00) 183,520.00
D03 |Asesor en Asunios Mineros 22114403 | SPEJ | 1 | 1 D4 12,00000]  144,000.00]  24,000.00) 400,00 0.00]  158,400.00: 1512000 483,520.00)
(Asesor an hvesigacn .
04 [Romecics 22114204 | EC IR E D2 9,50000(  114,00000]  19,000,00] 400,004 0.00]  133400.00 11,970.00 14537000
D05 |Secetaria 22114805 | SPAP | 1 | 1 8 3,970.00] 47,64000 7,840,00] 400.00) 3,870.00) 59,350.00 5,358.50] 65,300.50
1 o068 [Secretaria 2211A808 | SPAP | 1 | 1 Ts 3,750.00) 45,000 00 7.500,00] £00,00) 3,750.00 56,650.00) 5,082.50) 1.712.50
TOTAL UNIDAD ORGANICA §]6] 0 56,82000]  681,840.00]  113840.00]  2,2400.00 7,720.00(  805,600.00) 72,288.04, B77,868.00
[ DENOMINACION DEL ORGAND: SECRETARIA GENERAL
.2
Tioael5r &l
CI:E Cate- Tratiflcackn Grtificasisn por | REMUNERACION Aports
,L Cargo Estructural Cowgo c":‘"w"“ Totat Go Tm:? “m:ft‘;’)m (utoy Escolanidnd |  Vataciones | TOTAL ANUAL Patronat C%HURL “(’J’]‘L
O P {m . Dickmbrs) |Conveats) {s0) Amai 81 i
007 |Secretans Genersl 2118201 | £C_ | 1 | 1 DS 14,00000]  18,000,00] _ 28,000.00 400.00) 0.00]  196.400.00] 17,840.00} 214,040.00]
008 |Asesari 22118402 | SPEJ | 1 | 1 D2 5,500.00] 11400000 19,000.00 400,00} 0.00{  733,400.00) 11,970.00) 145,370.00)
{009 [asesen] 22418403 | SPES | 1 | 1 D2 9,50000] 11400000 19.000.00 400.00) .00 133.400.00) 11570.00] 145,370.00)
v I 010 [Secretara 22118604 | SP-AP | 1 | 1 TS 3,750.00 45,000.00 7,500.00 400.00) 3,750.00 56,650.00] 5,062.50 §1,71250)
YGTAL UNIDAG ORGANICA 4 |4 © 36,750.00] _ 241,000.00] _ 73,500.00] __ 1,600.00) 3750.00] _ 518,850.00 46,642.50] 566,492.50
i, DENOMINACION DEL ORGAND: _ SECRETARIA GENERAL
1,21 |DENOMINACION DE LA UNIDAD CRGANICA: UNIDAD DE RELACIONES INSTITUCIONALES
‘ STuaclen cel
| Cirgo Cate . ~ Gratificacién Gratificackin por | REMUNERAGION Aporie
s Cargo Estructural Codgo | SR | oy 2 ol Rpveiviots ;" (uoy | Escomntas | Vicoriones | TOTALANUAL |  Pawonal cosTo TaTAL
ol p | : Dickmbre) {Comvaaic) 5t A1) w9
L[ 011 {Jete ce Unidag 22110401 | SPEJ | 1 | ¢ ) 10,500.00  126,000.00]  29,000.00 400.00) 0.00]  147,400.00 13,230.00) 160,830.00)
-[Toiz_|Biictecaria 2311C502 | SP-ES | 1 | 9 P3 €550.00 86,600.00]  11,100.00 400.00 5.550.00] 83,650.00 7,492.50) 5114250
013 |Aslstents da Publicidag 2211C603 | SPAP | 1 | 1 i3 3,670.00 47,640.00 7,840.00, 400.00 3,870.00) 58,950.00 5,359.50 85,309,50
<5+ Mind8a[Teerico en impresiores 2211G604 | SPAP | 1 | 1 T4 3,400.00 40,600.00 6,800-00] 400.00 3,400.00] 51,400.00 4.5%0.00) 55,660.00
TOTAL UNIDAD ORGANICA - 4 4] 0 23420000  281,040.00] 46,840.00]  1600.00]  12,92000]  342,400.00) 30,672.00 37107200




: FORMATO N° 9

: PRESUPUESTO‘ANALI“CO DE PERSONAL - 2015 -
Anexo de 12 Resolucién de Presidancia N° 2015 INGEMMETIPCD

INSTITUT G GEOLOGICO MINERO Y METALURGICO - INGEMMET

ENTIDAD
SECTOR - |ENERGIA Y MINAS
1. DENOMINACION DEL ORGANOQ: SECRETARIA GENERAL
1.2.2  [DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE ADMINISTRACION DOCUMENTARIA Y ARCHIVO
Fuacion ael
Cargo Catp- Gratificacién par | REMUNERACION Aports
L Claafics- T COSTOTOTAL
Plaza Car?o Estrustunl cﬁ‘llno clén Tatat o B B":- Memsusl (8.} ANUAL (54 D‘I‘.ll:li"c:.' Escolarided \(l!:::‘:!:::; TQTA(I;_.‘ A,NUA.L A:.u':‘:‘s.ll , ANUAL (50
| 15 Jteta de Unidad 2110401 | SPE) | 3 | 1 D2 950000 114,600.00 12,000.00 490.09) 000}  133,400.00) 11,970.00 145,370.00
.[ 016 |Especiatista Adrinisirative 22110502 | SPES | 1 | 1 P £,550.00 66,600,00] 11,100.00) 400.00) 5.560.00 83,650.00 7,492.50) 91,1425
017 Jingeniero 22110503 [ spES [ 1 | 1 P 4,800.00 57,600.00 9,600.00 400,00 4,800.00) 72,400,004 5,480.00 78,880,00)
I o1e “Jrecnico Administrztiva 22110604 | SPAR {1 | 1 T6 3,870.00 47,540.00 7,940.00, 400.00) 3,970.00 56,050.00 5,350.50 65,300.50]
~| o1 [Secretaria 2211D605 | SP-AP | 1 | 1 T4 3,400.00 40,800.00) 5.800.00] 400.00 3,400.00 51,400.00) 4 590,00 55,090.00]
.| vzo [Ausiiar Administrative 22110606 | SP-aP | 1 | 1 A8 2,850.00 34.200.00 5,700.00 400.00, 2,850.00 43,150.00 3,847.50) 48,907.50
[ 821 _[Clghalizador 22140807 [ sP-ap | 1 | ¢ 76 3,970,00 47,540.00 7,040.00 400.00 3,970.00 56,850.00 5,359.50 65,309.50f
TQTAL UNIDAD ORGANICA 717 0 34,040,00]  408,480.00) £6,080.00{  2,800.00 24,540.00]  503,300.00 45.099.00 548,938.00]
1L, DENOMINACION DEL ORGAND: ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
1.1 '
Sitsacldn del
Cargo Cata- Gntincacidn por { REMUNERACION Aporte
P:'n Cargo Estructurat coatge | S | Toml Gor | Mgty | AtAAL (s:‘: NP oy Escotariesd | Vacaciones | TOTAL ANUAL Patronsl i gf
o] P th ; & Oiclombre ) {Comvento} 184) Anal {$4) b
n22 f:;&ggc‘:;?a“" de Contol 22128304 | SPRE | 1 | 4 Dé| 4pooono|  1aseooco] 24000000  400.00 0.00]  188,400,00 15920000  163,52000
023 |Auditer 22124502 | SPES | 1 | 1 P4 5,900.00 70,800.00 11,800.00 400,00) 5,900,G0) 88,900,00 7.865.00) 56,865.00)
024 JAuditor 22127503 | SPES | 1 [ 1 P4 5,900.00 70,800.00 11,600.00 400.00 5,800.00] 88,800.00) 7,885.00) 96,865.00)
025 |Asistente de Audiloria 22124504 | SPES | 1 [ 1 P1 4,800.00] 57,600.00 9,600.00 400,00 4,800.00 72,400.00 6,480,00) 78,630.00
I oz [Secretaria 22124805 | §P-AP | 1 [ 1 T4 3,400.00 40 B00.00 6,800.00 400.00 3,400.00 51,400,00 4,580.00) 55,890.00
¢ TOTAL UNIDAD ORGANICA 5[5 ) 32,000.00]  384,000.00 54,000.00]  2,000.00 20,000.00(  470,000.00 42,120.00 512,120,00)
{*) El Cargo del Director del Org:nu de Control Institucional, Jo designa y remueve la C. ia General de la ¥ no afecia al p del Instituto Geotdgice, Minero y Metaldngico.
[ DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE ASESORIA JURIDICA
.1 .
Eriacdn &0
Cargo Cate- Grtificacken REWMUNERACION Aporte
[ Clasifiea e por COSTO TOTAL
Cargo Eatructusal Cédigo Total Go- Wulkoy Ewcoleridad Yacachnes TOTAL ANUAL. Patronal
Plaza : e18n ol p || Meruasy | ANvAL(w) Diclomine) (Comanier w0y Ao (82} ANUAL (34
i
Director ) 2213A201 | SPDS [ 1 | 1 D4 42,000.00]  144,000.00 24,000.00 400,00 0.00[  168.400.00 15,120.00 182,520.00
Secrelana 2213802 | 5PAP | 1 [ 1 15 3,750,00) 45,000.00) 7,560.00 400.00 3,750.00 56,650.00] 5,062.50 81,712,50
TOTAL UNIDAD GRGANICA 2 |2 [] 15,750.00] 189,000.00 11,500.60 800.00 375000 225.850.00] 20,482.50) 248,232.50

ro deslgnackon o remociin,
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PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL - 2015 .
Anexo de la Resolucién de Presidencla N* -2015-INGEMMET/FCD

ENTIDAD, - /| INSTITUTO GEOLOGICO MINERQ Y METALURGICO - INGEMMET
SECTQR .. |ENERGIA Y MINAS
118 DENDMINACION DEL ORGANO: OFIGINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO
n.2 .
Eacion get
M Cargo Cato- Qratificacién Gratifieacion por | REMUNERAGION Apane
N I Chslfica- Remunarscién | REMUNERACION COSTO TOTAL
Cargo Estructursl Cécigo Total Go {Jutio y Escolaridad Vacacionas TOTAL ANUAL Patronal
Plaz on e dén o p || M) [ ANUALISHE e (Convenio} (st} Anual (8] ANUAL (51}
G2a | Direcior 22138301 | SP-DS | 1 1 { o4 12,000.06]  144,000.00 24,000,00 400.00) 0.00]  168400.00 15,120.00 183,520.00)
030 |Expertoenf Tenlo 72138402 | SP-EJ | 1 | 1 [H 5,500.00]  114,000.00) 19,000.00 400.00 0.00]  133,400.00 11,970.00] 45,370.00)
| 031 [Secretaria 22138508 | SP-AP | 1 | 1 s 3,750.00] 45,000.00) 7,500.00 400.00) 2,750.00 56,650,00 5,087 50| 81,712 50
TOTAL UNIDAD GRGANICA 3|z 1 25,260.00]  303,000.00) 50,500.00]  1,200.60 3,750.00]  358,450.00) 32,152.501 390,50250
W.  |CENCMINACION DEL GRGANG: OFICINA DE ADMINISTRACION
WA
Sluacion oal
i Car, Cate-| Gratificacin Gratilicecidn por | REMUNERACION Aports
w P Clasificar o Remunorein | REWUNERACION COSTO TOTAL
Piaza K:ll'ﬂﬂ‘: Estructursl Cédigo ¢l6n Total o p iﬁ: Mermusl {31} ARUAL (S1,) m‘:::‘:u:ﬂ Excolanidad \lla::ﬂ:':}:: TOTA(I;;:NUAL ;:::n:llq ANUAL 187
a2 |Direciar 2214A201 | EC 1] 04 12,00000 14400000 24.000.00 400.00 0.00[  165,400.00] 15,120.00) 183,520.00
3 | EE!," E“,: EDE”ES 2148402 | SPEI | 1 1 3 B¢ 1200000 144000000  24,00000 400.00 000  160,400.00) 1,120.00 163,520,00
034 all jnistrali 27147503 § SPES | 1 | 1 F3 5 550,00 46,800.00) 11,400.00 400.00) 5,550.00 53,850.00) 7,492,50 81.142.50
.| 035 |Secrelaria 22147804 | SP-AP | 1 | 1 TS 3,750.80) 45,000.00 7.500.00 400,00 2,750.00 58,550.00] 5,062 50} 81,712 50
TOTAL UNIDAD ORGANICA 4[4 © 33,300.00] _ 399,600.00 66,600.00] 1,600.00 5,300.00]  477,100.50 42,795.00) 513,895.00
1V, |DENOMINACION DEL GRGANO: OFICINA DE ADMINISTRACION
V.19 ]DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: UNIDAD FINANCIERA
I : GRuactin del
i Samgo Caty-, Gratificacidn Grafiflcaclén por | REMUNERACION Aporte
p::;. Cargo Extructural cédigo Cl':‘g:‘“‘ Tout Gor “;:’m‘s‘f'" RE;:JSAE,'_‘:;')O Ml (utoy Escolirdad | Vacrclones | TOTAL ANUAL Patrona cﬁm";“"
(o] P ra a - Diclernbra) (Convenlo) [L73] Anual {31} L
036 {Jefe de Unidad 22148401 | SP-ES [ 1 [ 4 D2 9,500.00  114,000.00 19,000.00] 400,00 0.00  133,400.00 1,570.09] 145,370.00
037 |Tesoiero 22148502 | SPES [ 1 ] 1 P4 5,900,00 70,800.00) 14,800.00 400.00) 5,900.00 88,900.00, 7,955.00 06,865.00
038 |Especialista en Finanzas 22148503 | SPES [ 1 | 1 P3 5,550.00 66,500.00) 11,300.07] 400.80) 5,650.00 83,850,090 749250 91,142,50
oan |Cajera j 22148504 | SPES [ 1 [ 1 [ 5,250.00 63,000.00) 19,600,00) 410,00, 5,250.00 78,150.00] 7,087.50) 86,237.50
TOTAL UNICAD ORGANICA 4 |4 0 26,200.00]  314,400.00 52,400.00] _ 1,600400 16,700.00] __385,100.00) 34,515.00 418,615.00
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ENTIDAD INSTITUTO GECLOGICO MINERO Y METALURGICO - INGEMMET
SECTOR ENERGIA ¥ MINAS
V. DENOMINACION DEL GRGANO: OFICINA DE ADMINISTRACION
V7.2 |DENOMINAGION DE LA UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE LOGISTICA
Srvachn o
4] Gate- Grauficactdn per | REMUNERACION Aparte
w Clasifics- L COSTG TOTAL
cx. Estructural Codls Total Go- {Julio Escolartad Vacaciornes TOTAL ANUAL Patrona)
Pz i * cidn o p || MesualiS) o} AMUALI | e {Convento) 18} Boual {87} et
040 |Jefe de Uridad Z2aCa01 | SFEJ | 1 | 1 D2 9,500,001 114.000.00]  16.000.00) 400,00 o0 133.400.00 11,970.00 145.370.00
041 {Técnico Adminstrativo 2140602 | SP-AP 1 1 T8 3,752.00] 43,000.00] 7,500.00 400.00 375000 56,650.00 5,082.50 61,712.50
042 |Tecnlco Adminisiratve 2214C603 | SP-AP | 1 | 1 Ta 340000 40,800.00] ,800,00 400.00) 3400.00] 5140000 4,590.0 55,9900
043 |Souretaria 2214C604 | SPAP | 1 | 1 2 305000 36500.00) 6,100.00) 400.00 305000 46,150.00) 4,117.50 50.267.50
| 041 [Operedura Ceniral Telefonica | 2214CB05 | SP-AR | 1 | 1 T2 3,050.00]  36,600.00) £,100.00 400.00) 305000 46,150,00) 431750 50,267.50
TOTAL UNIDAD ORGANICA s [ 5] 0 2275000 27300000 4550000] 2000000 _ 13280.00] 33375000 _ 28.857.50 363,607.50
V. |DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE ADMINISTRACION
V.1.3 {DENOMINACION DE LA UNIDAD GRGANICA: UNIDAD DE PERSONAL
B It |
Carge Cate- A Gratfioaclon Onttficackdn por | REMUXERACION Aports
» Ca Estructurat Cusifica. Total Go- thabic y Esgolaridad Vacacionss TOTAL ANUAL Patronal COSTO TCTAL
Pz o Cadige e o p || wersums | avasn outamore] (Comvantor P it {;‘.) ANRIAL {82
| 045 |Jefede Unidad 22140401 | SP-EJ | 1 ] D2 9,500.00 114,000.00 16.000.00| 400,00 0.09) 133,400,00] 11.870.004 14537000,
[ ote |Askstenta Soclal 22140502 | SP-ES | 1 | 1 P2 525000 63,00000]  10,500,00] 400,00) 525000 79,150,00 7,087.50 86,237.50
TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 (2] ¢ 14,750.00] _ 177,00000] _ 28,500.00) 300.00) 5,260.00] __ 212,650.00) 19,057.50 231,607.50
A DENOMINACION DEL QRGAND: GFICINA DE SISTEMAS DE INFORMACION
N2 ‘
Shadelda del
Cargo__iCsie Grificaclén por | REMUNERACION | Aparta
”’:n Cargo Estructum cédiga “J::‘"' Toal o | Meneottaty | ANORL (;;‘ M usoy Escolandad | Vacacionas | TOTAL ANUAL Patronal cosm'renlu.
o] ¢ |m - g Diciomboe) {Comvento} 184 Aozl (S7) ANUAL (s
pa7 _|Direclor 7714301 | SPDS | 1 e 1200000  14400000] 2400000 400,00 0,06 158,400.00 75,120.00] 183,52000
048 ‘;er:"‘mi;;'&‘“""“ oe 2age02 | sPap | 1 [ 1 T8 367000  47,840.00) 7840000 400,00 3g7000| 5995000 5,359.50 85,0950
TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 1] 1 15970.00] _ 191,640.00) __ 31,940.00 500,00 3370.00]  228,350.00 20,479.50 248,825.50




FORMATO N®1

- PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL - 2015
Anexo de ta Resolucién de Presidencia N° -2015-INGEMMET/PCD

ENTIDAD - |INSTITUTO GEOLOGICO MINERO Y METALURGICO - INGEMMET
SECTOR- . -|ENERGIA ¥ MINAS
V. |OENOMINACION DEL GRGANG: DIRECCION DE GEOLOGIA REGIONAL
v
gm":i o Gratificazion Grrtificackin por | REMUNERAGION Apocte
| cuge__|cate- )
L T Il i i Y e e IR e I B e A Rty
049 |Directer 2215A201 EC 1 1 D4 12,090.00 144,000.00| 24,000.00] 400,00 0.00] 168,400.00) 15,120.00] 183.620.00
050 {Ingeniens 22150502 | SP-ES 1 1 P4 §,800.00 70,800,001 11,800,084 400.00) 5,900.00 88,800.00 7,965.00] 96,865.00|
051 |Ingeniero 2218A503 | SP-ES + 1 P4 5,800.00 70,800.00 11,600.00 400.00) 5,900.00 88,800.00| 7.965.00 $8,865.00)
052 |Ingeniero 2215A504 | SP-ES t 1 P3 5,550,00, £6,600.00 11,100.00 400.00) 5,550.00 83,850.00] 7,492.50 81,142.90
053 gens 22150505 | SP-ES 1 1 P3 5,550.00] B8,600.00] 11,100.00| 400,00 555000 £3,650.00) 7.462.50; 81,142.50|
054 ilngeniery Z2154508 | SP-ES 1 1 P3 5,550.00 68,600.00 * 19,100,00 400.00! 5,550.00 A3,650.00 7.492,50] $4,142.50]
055 |Ingeniern 2215A507 | SP-ES 1 1 P 5,550,00 £8,600.0C! 11,100.00] 400.00] 5,550,00) 83,650.00 7,492.50] 91,142.50
058 |inganiero 2215A508 | SP-ES 1 1 P2 §,250.00! 63,000.00] 10,500.00 400.00) 5,250.00 78,150.00 7.087.50] 66,237.50|
sy {ingentare 2215A509 | SP-ES 1 1 P2 5,250.00 63,000.00] 10,500.00 400.00)| §,250.00] 79,150.00| 7.087.50 §6,237.50]
058 jIngeniem 2215A510 | SP-ES 1 1 P3 2,405.67 29,840.00, 4,973.33| 400.00) 2,468.67] 37,760.00 3,357 00| 41,057 00|
s 059 | Thenica Operativo 2215A811 | SP-AP 1 1 T2 3,050.00 36,600.00 8,100.00| 400.00| 3,050.00] 46,150.00) 4,117.50| 50,267 59|
TOTAL UNIDAD ORGANICA bl ek [ £2,036.57 744,440.00) 124,073.33 4,400.00 50,038,687 922,950.00§ 82,659.50; 1,005,619.50,
V. DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION DE GECLOGIA AMBIENTAL Y RIESGO GEOLBGICO
V.2 -
N;:;:M Lats Geatificacldn Gauficacitn por | REMUNERACION Aporte
o Corgo Esiructust coaigo | SR o ol v G- n;.mm;u;n Rﬂmﬁm iy ) Exsaliridad :’335'-"32? omL Ak | A:T.?:::. ] Cﬁ:;‘::g;‘*
060 _|Direcior 58901 | §P-05 | 1 1 1 D3| 1050000] _ ToE00000] 2100000 400.0 G0 1ar4cu0d 1323000 16063006
081 [ingenieto 22158502 | SP-ES 1 1 P4 5,800,00 70,800.00] 11,80000| 400.00) 5,800.00 B8R,900.00 7,965.00 686,865.00]
062 |Ingeniern 22158503 | SP-ES 1 4 P4 5,800.00] 70,800.00| 11,800.00| 400.00) 5,900.00 BB,900.00} 7,865.00 §6,865.00]
063 |Ingenero 22158504 | SP-ES 1 1 P4 5,800.00 70,800.00) 11,800.00 400,00 5,500.00 EB,800.00| 7,865.00 §6,865.00
o84 {Ingeniero 22158505 § SP-ES 1 1 P2 5,250.004 63,000.001 10,500.00| 400.00) 5,250.00] 79,150.00] 7,087.50 B8,237.50
085 |Ingenlero 22158508 | SP-ES 1 1 P2 5,250.00, 63,000.00] 10,500.00! 400.00f 5,250.00 79,150.00; 7,087.50 88,237 50
0656 |Ingeniem 22158507 | SP-ES 1 1 P2 5,250.00 83.000.00) 10,500.00] 400,00 5,250,001 79,150.061 7,087.50f #8,237.50]
o7 _|ingenien_, 22158508 | SPES | 1 | 1 pe] 590000 7080000 1980000 _ 40000 500000 8890000 79500 66,8650
068 | Secretaria 22158809 | SP-AP 1 1 T3 3,250.00 39,000.00) 6,500.00 400.00; 3,250.00 49,150.00; 4,387.50; 53,537.50
V’ 069 | Técnico Operalive 22158810 | SP-AP 1 1 T2 3,050.00 38,804.00) 8,100.00 400.00| 3,050.00 48,150.00] 4,117.50] 50,267 50|
TOTAL UNIDAD DRGANICA 10 19 ] 56,150.00] 673,800.00| 112,300.00/ 4,000.00i 45,650.00 8135,750.00 74,857.50] 910,607,E0|




. FORMATO N°1

PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL - 2015
Anexo de la Resolucién de Presidencia N° 2015-INGEMMET/PCD

ENTIDAD | INSTITUTO GEOLOGICO MINERQ Y METALURGICQ - INGEMMET
SECTOR  |ENERGIA Y MINAS
V. DENOMINACION OEL BRGAND: DIRECGION DE RECURSOS MINERALES Y ENERGETICOS
V.3
R ] dal
» Cargo Estnectural Cadige Clasifics: | v L“J' © 0:;' Ramunenctén | REMUNERACION oml‘l.:‘ym Escotaridad G'U:::::'ﬂnp‘” HTE:::LERA:Ucﬁn P‘::mﬂ:l COSTO TOTAL
Plaz cien Of p | o | MensualiSi) | ANGALISY Dickesrire) {Canventa) (w) Anual {8 ANUAL {84)
ovp | Director 2215C301 SP-DS 1 1 D3 10,500.00| 126,000.00 21,000.00] 400.00 0.00] 147 400.00; 13,230.00 1560,630.00
071 |Ingeniero 72150502 | SP-ES 1 1 P4 5,800.00| 70,800.00 11,500,001 400,00 5,900.00; 88,500.00] 7,685,00 96,885.00
072 |lngeniero 22150503 | SP-ES 4 1 P3 §,5950.00, 66,500,001 11,100.00] 400.60 5,550.00, 83,850,00| 7,492.50| 81,142.50]
073 |Ingenioro 2215C504 | SP.ES 1 1 P3 5,550.00] 66,600.00 11,100.00 400.00 5,550,001 83,850.00! 7,462.50] 81,142.50)
074 |lngeniaro 2215505 | SP-ES 1 1 P3 §,550.00 66,600.00 11,100.00 400.00 6,550, 00, 83,850.00] 1,452.50 91,142.50]
075 |Inganiero 2215C508 | SP-ES 1 1 P3 5,550.00 66,600,00) 11,100,00 400.00} 5,550.00] §3,650.00| 7,492,501 91,142.50
076 [Ingenlero 22150507 | SP-ES 1 1 P3 5,550.00) £8,600.00| 11,100.00f 400.00] 5,550.00 83,650.00] 7.482.50] 91,142.50
077 {ingenlero 2215(508 | SP-ES 1 1 P4 5,800,00] 70,800.00| 11,800,00 400.00] 5,900.00] 88,900.00] 7,965,00 66,885.00
078 |Economista 22150608 | SP-ES 1 1 P3 5,550.00 88,600.00) 11,100,00| 400.00| 5,550,00 £3,650.00| 7,492.50 91,142.59)]
070 |Secetaria 22150610 | SP-AP 1 1 T3 3,250,00) 39,000.00] 6,500,00] 400.00 3,250.00 48,150.00; 4,387.50] 53,537.50]
- 080 |Técnico Operativa 22150811 SP-AP 4 1 T2 3,050.00] 36 B00,00] 8,100.00] 400.00 3,050.00| 46,150.00; 4,117.50] 50,287.501
TOTAL UNIDAD ORGANICA 11 ¢ 10 1 61.900.00) 742,800.00) 123,300.00)| 4,400.00 51,400.004 922,400,00 82,620.00 4,005,020.00
V. DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION DE LABORATORIOS
V4
- n
| Cargo Cate- Gratificacién por | REMUNERACION Aparta
pua Gargo Eatractural padgn | S | v o b |G| wenesatisa | e oy | Faeoarided Vet | TR AL A:iutdm:‘;ll.) cs::ﬁ:g?l-
08t |Dvector 22150301 | SP-DS | 1 1 [ D4 12000007 144000000 24,000.00; 450.00) 0,000 186,400.00 15,120.00 18252000
082 |Ingenlero 22150502 | SP-ES 1 1 P3 5 550.00 68,500.00 11,100.0C 400,001 §,550.00 B3,650.00 7,482.50) 99,142.5Q)
083 }lIngeniero 22150503 | SP-ES i 1 P2 5,250.00 63,000.00] 10,500.90| 400.00] 5,250.00 76,150.00 7,087.50 B§,237.50)
084  |ingeniero 22150504 | SP-ES il 1 P2 5,250,00 83,000.00 10,500.00| 400.00} 5,250.00] 78,150,00| 7,087.50 B6,237.50]
o085  {lngeniero 2215D505 | SP-ES 1 1 P4 5,600.00, 70,800.00] 11,800.00 400.00] 5,800.00 B88,800.00 7,985.00] 96,885.001
086 |Quimico 22150508 | SP-ES 1 1 P3 5,650,004 86,600.00 11,100.20| 400,00 5,550.00] 83,650.00 7,492.50] 81,142.50]
087 |Asistente en Laboratorko 22150507 | SP-AP 1 1 16 3,970.00] 47,640,090 7,840.00) 400,00 3,870.00 59,950.00 $,359.50 §5,309.50
088 | Técnico en Laboratorio 22150608 | SPAP | 1 | 4 T4 3,400.00) 40,800.00) 6,800.00) 400,00 3,400.00 51,400.00) 4,580.00) 55,990.00
089 |Téenico en Laboratorio 22150609 | SP-AP 1 1 T3 3,250.00 38,000.00! §,500.00 400.00 3,250.00 48,15C,00 4,387.50 §3,537.501
v 080 |Seuctaria 22150610 { SP-AP il 1 T2 3,050.00] 36,600,00 6,100.00 400.0¢] 3.050.00 46,150.00 4,%17.50 50,267.50
TOTAL LUNIDAD ORGANICA 10 8 2 53,170.00/ 638,040.00] 106,340.00 4,000.00 44,170.00] 788,550.00 70,699.50 B60,249.50




. i FORMATO N° 1

PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL - 2015
Anexo de la Resolucién de Prestdencia N° «2015-INGEMMET/PCD

ENTIDAD  JINSTITUTO GEOLOGICO MINERO Y METALURGICQ - INGEMMET
SECTOR ENERGIA Y MINAS
V. DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION DE CONCESIONES MINERAS
V.5 ‘
Taden a
Crgo - Gntificaciéa Graiifizetion por | REMUNERACION Aporta
ha Cargo Estructural Caalge c":;'ﬂ“' Total Go~ ':?""gf;‘ RE::::‘L"W'“;’ g (Hullay Escolarded | Vacaciones | TOTAL ANUAL Patronal cmg“
Pisa ol P | ! (% . Dichemire) {Convante) 184 Anwal {52 (s
091 |Director 22158301 | SP-DS | 1 1 [ D4 12.00000] _ 144,000.00]  24,000.00) 400,00 0.00]  188,400.00) 15,120.00) 183,520.00
092 |Cxperto de Asunios Thenicos | 22158402 | SPEJ | 1 | 1 03 10500.00] 126000000 21,000.60 400.00] DOD]  147.400.00 13,230.00) 180,630 60
093 |Experio de Asunios Lagales 2215E403 | SP-EJ 1 1 D3 10,500.00] 128,000.00] 21,000.00) 400.00) 0.00] 147,400,00 13,230.00 160.830,00
084 |Supervisor an Asuntos Mineros | 2215E404 | SP-E) | 1 | 1 D2 2500000  114,000.00] 19,000.00| 400.00 000§  133,400,00 11,970.00] 145,370.00
095 |Secretaria 22158605 | SP-AP [ 1 | 3 75 3,750,00) 45,000.00) 7,500.00) 400,00 3,750.00 56,650.00 5,062.50 81,71250
TOTAL GNIDAD ORGANICA 5 | 3 ] 46,250.00] 555000000 9250000  2,000,00 3,750.00]  653,250.00 58,612.50) 711,862.50)
V. DENGMINACION DEL GRGANG: DIRECCION DE CONCESIONES MINERAS
V.51 |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: UNIDAD TECNICO NORMATIVA
i Thaacion del
Carge Cate- Gniificacldn por | REMUNERACION Aports
N Chsifica- \CION i COSTO TOTAL
Catgo Estrucural Cddigo Total Jo- | hdio y Escolaridad Vacatiopes TOTAL ANUAL, Patronal
Phzs dn o P da Mensual {8} ANUAL (81} Diclembre) I 1o) 89 Al (54) ANUAL (51}
098 | Jefe de Unidad 2215F401 | SPEJ | 1 ] 1 bz 6,150.00 72,800.00) 12.300,001 400.00. 0.00, 88,500.00) 7749.00) 04,243.00
507 |Abogado 2215F502 | SPES | 1 | 1 Pa 5,800.00 70,800.00 11,800,00] 400.06 5,900.00) 52,500.00) 7.665.00) 06,868 00
098 |Abogado 2215F503 | SPES | 1 | 1 P3 5,550.00] 68,600.00 11,100,001 200.00 5,550,00] 83,650.00 7,492 501 61,14250
099 |Abogado 2216F504 | SPES | 1 | ¢ P2 5,250.00 63,000.00 10,500.00) 400,00 5,250.00) 79,150.00) 7,087.50] 86.237.50
100 {Secretarin 2215F605 | SP-AR | 1 | 1 13 3,250.00) 39,000.00 8,500.00 400,00 3,250,00) 48,150.00) 4,387 500 3,537,500
TOTAL UNIDAD ORGANICA 5 5 o 25,108.00| 313,200.00] §2,200.00] 2,000.00} 19,950.00| 387,350.00 34,681.503 422,031.50]
V. DENOMINACION DEL. ORGANO: DIRECCION DE CONCESIONES MINERAS
V5.2 |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: UNIDAD TECNICO OPERATIVA
<itn dol
Cargn Cats- Graitficaclén por | REMUNERACION Aporta
. Cargo Estructunat covga | O fvoul So- | et | ANUAL w;’" Walley Escoladdad | Vacaclonss | TOTAL ANUAL Patronal -
) ol P |m L ! Diciembee) {convenic) (s fnual {54) 18
101 |Jefede Unidad 22156401 | spEJ | 1 |y D2 §,150,00 73,800.00 12,300.00 400.00 0,00 §6.500.00} 7.745.00 84,249,00
TOTAL UNIDAD ORGANICA RN [ 6,450 001 73,800.00) 12,300.06) 400.00 0.00 88,500.00 7,749.00 94,249.80




. l FORMATO N° 1

PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL - 2015
Anexo de la Resolucion de Presidencia N° -2015-INGEMMET/PCD

ENTIDAD _ |INSTITUTO GEOLOGICO MINERO Y METALURGICO - INGEMMET
SECTOR ENERGIA Y MINAS
vV |DENGRMINAGION DEL GRGANO: DIRECGION DE CATASTRO MINERO
V.6 i
- o
Largo Cate: Gritficacién Gratificacién por | REMUNERACION Aporta
" CiMlea- S Remunancién | REMURERACION ° COSTO TOTAL
Plazs (:-rv‘o Estructursl codige cl6n Touwt o R Gd:- Mensual (S} ANUAL (4] m(:nha ¥ l Escolaridad ‘(’;;:;m wu(; AJuuM. m::, ANUAL (8)
102 |Director Z215na01 | SPDs | 1 | 7 D41 1200000  1a4c0000] 2400000 40000 w00 160.400.00 T5.12000] 18382000
03 |5 Eﬁ en’ E:E] ilf MAETY | gp15ma02 | sP | 1 1 {p3 1nso000| 128000000  21,000,00 400.00| ooo|  147.400.00) 13230000  180630.00)
104 [Secretaria 2215MH603 SP-AP 1 t 75 3,750.00! 45,000.00] 7,500.08] 400,00 3,750.09] 56,850.00| 5,062.50| 61,712.50
105 |Tecnico Gperative 22151604 { SPAP | 1 | 1 T2 3.050.60] 860000 610000  400.00 505000 46.150.00 4,197.50 50,287.50
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3] 1 7530000, 351,.600.00] __ 56,600.00 __1,600.00) BE00.00  A18,60000]  37,530.00] 45613000
v, DENOMINACION DEL GRGANO: DIRECCION DE CATASTRO MINERO
V.51 |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE CATASTRO MINERO ¥ PRE CATASTRO
. 5! f
1 Cargo ata- Gratficacion Gratiflcacién por | REMUNERACION Aporte
FN' Cargo Estructural Cedign c'“::“’ Total Go R,:"m‘:;‘ Eﬁﬂ;‘f" Woloy | Escolaridad | Useaclencs | TOTAL ANUAL Patronal cg;m:‘g‘“‘
lars n [4] P na . - Diclembre) (Commnic) [EA] Aawal (8)) (8}
108 |Jete da Unidad Zzisa0t | SPEJ | 1 |1 02 825000]  7500000] 1250000 40000 000 B7.90000 7.875.00 9577500
107 |Cartbgrafo 2215i802 5P-AP 1 1 T8 3,970.00| 47,640.00] 7.840.00 400.00 3,870.00] 59,950,00 5,358,50| 65,300.50
108 |Dibujants 2216801 | 58.AP | 4 | 1 T4 340000 4080000  B.80000 400,00 340000 51.400.00) 4,590.00) 55.980.00
TOTAL LNIGAD GRGANICA 3 3] o 13,52000]  163,440.00]  27.240.00] _ 1,200.00 7370.00] __ 199,250.00 1782050 217.074.50
V. |CENGMINACION DEL DRGANO: DIRECGION DE CATASTRC MINERQ
V61 |DENGMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE CATASTRO DE AREAS RESTRINGIDAS
Fiiuaclén dei
. Camgo Cato- Gratlficecn par | REMUNERAGION Aports
" — L c oN £OSTOTOTAL
Catgo EStructura) Cédgo Total Go- [Sllo y Estotartdad Vecacionss TOTAL ANLAL Pavonal
Pz clén o po | | mensuis | ANUAL(S) clekambe) Comemnio] = Aant (50} ANUAL (SL)
108 _|Jele d& Unidad 2216001 | SPEI | 1 |1 bz 950000 11600000, 1800000 40600 D00 193.400.00]  11,870.00] 14537000
110 |Ingeniero 22150502 | SPES | |1 ] 500000 7080000] 1180000 400,00 590000 B6.900.00 7.965.00 56,805.00
11 |Ingeniers 22150503 | SPES | 1 1| P4 550000, 70,80000]  11,800.00, . 400.00 500000 B6,800.00 7.65,00 9,585.00
2 E?gf;fg;f on Sistemas 9% | isisca [ spEs | 1 | 4 P1 4goo00]  s7ec000]  cevons|  anooo 480000  72,400.00 8,480.00 78,880.00
TOTAL UNIDAD CRGANICA 4 ]3] 3 Z6100.00]  13,200.00] 5270000 1,609.00] 1660000,  383800.00 3,380.00]  417,980.00)




L )
v i
i
i
- FORMATO N" 1
. PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSCNAL - 2015
. Anexo de la Resolucién de Presidencla N° -2015-INGEMMET/PCD
ENTIDAD  |INSTITUTO GEOLOGICO MINERO Y METALURGICO - INGEMMET
SECTOR  |ENERGIA Y MINAS
v, DENOMINACIGN DEL ORGANQ: DIRECCION DE DERECHO DE VIGENCIA
V.7
. clon del
Cart Cate- Gnrtifcacién por | REMUNERACION Aporta
N Claslfica- COBTO YOTAL
Cargo Estructurat Cadlgo Total Go- (Jullo y Escolaridad Vacaciones TOTAL ARUAL Patronal g
Plaxa ; cidn 0 P m | Mol isn ANUAL (S} Dichmbrel {Camvenio) (84 Aovsa {84 ANUAL {S1,)
113 {Directer (7 I 2215K301 | SP-DS 3 1 Da 12,000.00] 444 000.00) 24,000.00{ 400.00; 0.00; 168,400.00 15,120.00) 183,5620.00
(e [poiia e Broshode VO | gpvgeanz | sPEs | 1 | 1 o2|  msocoo| 1iacovcol  tes0000)  400.00 ooo]  13340000f 1197000 14537000
115_|Abogedo 2215K508 | SP-ES | 1 | 1 P4 5,800.00 70,800.09) 11,800.00) 400.00) 5,000.00] §8,800.00 7,%65.00) 56,865.00
116 [Abogado 2215K504 | BP-ES 1 1 P4 5,000.00] 70,800.00] 11.800.00 400.00 5,000.00 88,500.00 7.985.00) 26,865.00
117 1Especiafista Administrativo 2215K505 | SP-ES 1 1 P3 5,550.00] &6 ,600.00! 11,100.00| 400.00] 5,550.00] 83,680.00 7,4862.50; 91,142.50
11§ [Especialisia Adminislrativo 2215K506 | SPES | 1 1 P4 5,900.00. 70,800,00 11,800.00; 400,004 5,800.00f §8,900,00/ 7.985.00 96,865.00]
119 |Secretaria 2215K607 | sP-AP | 1 | 1 TS 3,750.00 45,000.00 7,500.00) 400.00 3,750.00 56,850.00] 5,062.50 61,712.50]
TOTAL UNIDAD ORGANICA 7 5 2 48,500.00 532,000.00 §7,000.00] 2,800.00 27,000.00 708,800.00] 53,540.80 772,340.00|

[} De tibre designaclon o rsmocidn,

vorar [118]108] 1 | [ 7eerer] oaesszome] 1453256333 aree0.00] 39462667 11,470,400.00; 1,001,026.00] 12,471,125.00]




