MET

NITTUTO GEOLOGICO, MNERO ¥ METALURGICO

OB sotloritns e Dbosiidbrncsio

N° 0§80  -2016-INGEMMET/PCD

SECTOR ENERGIA Y MINAS

Lima, 05 JUL. 206
VISTOS:

El Memorando N° 144-2016-INGEMMET/SG/OPP del 20 de mayo de 2016, de
la Oficina de Planeamiento y Presupuesto; el Informe N° 564-2016-INGEMMET/OA-
UP del 27 de mayo de 2016, de la Unidad de Personal; el Informe N° 187-2016-
INGEMMET/SG-OA del 31 de mayo de 2016, de la Oficina de Administracion; el
Informe N° 258-2016-INGEMMET/SG-OPP, del 06 de junio de 2016, de la Oficina de
Planeamiento y Presupuesto; el Memorando N° 399-2016-INGEMMET/SG del 08 de
junio de 2016, de la Secretaria General; y el Informe N° 264-2016-INGEMMET/SG-
OAJ, del 22 de junio de 2016, de la Oficina de Asesoria Juridica; y

CONSIDERANDO:

Que, el Instituto Geoldgico, Minero y Metalurgico - INGEMMET, es un
.. Organismo Publico Técnico Especializado del Sector Energia y Minas, con personeria
" juridica de derecho publico, goza de autonomia técnica, econémica y administrativa,
. constituyendo un Pliego Presupuestal, conforme lo sefialado en el Decreto Supremo
* N° 058-2011-PCM del 04 de julio de 2011,

Que, por Decreto Supremo N° 035-2007-EM, se aprob6é el Reglamento de
Organizacion y Funciones — ROF del Instituto Geologico, Minero y Metalurgico —
INGEMMET, el cual establece la estructura organica, competencias y funciones de la
institucion;

Que, mediante Memorando N° 144-2016-INGEMMET/SG/OPP del 20 de mayo
de 2016, la Oficina de Planeamiento y Presupuesto solicité a la Unidad de Personal el
Presupuesto Analitico de Personal — PAP del afio 2016, instrumento que servira como
insumo para la elaboracién y sustentacioén ante el Ministerio de Economia y Finanzas
oo Minera del Presupuesto 2017;

ina de
\ iento
presupuesto

Que, a través del Informe N° 564-2016-INGEMMET/OA-UP del 27 de mayo de
2016, la Unidad de Personal, remitié6 a la Oficina de Administracion, el Presupuesto
Analitico de Personal — PAP para el ejercicio fiscal 2016, instrumento que coadyuva al
cumplimiento de los planes institucionales, indicando encontrarse en funcion de la
actual estructura organizacional del INGEMMET, adecuandose a las actuales
necesidades institucionales y no incidiendo en el incremento del monto del
Presupuesto Analitico de Personal — PAP, aprobado mediante Resolucién de
Presidencia N° 019-2015-INGEMMET/PCD del 12 de febrero de 2015. La Oficina de
Administracién haciendo suyo el informe de la Unidad de Personal, mediante Informe
NP N° 187-2016-INGEMMET/SG-OA del 31 de mayo de 2016, lo elevo a la Secretaria

B General para su tramite correspondiente;

o
2
€
9
&

B

Que, conforme a la Segunda Disposicién Transitoria del Texto Unico Ordenado
A, de la Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, aprobado por
v ”\fg\;;.Decreto Supremo N° 304-2012-EF, se establece que la entidad, mediante resolucion
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de su Titular, aprueba las propuestas de modificaciones al Presupuesto Analitico de
Personal, previo informe favorable de la Oficina de Presupuesto o la que haga sus
veces en la Entidad, sobre su viabilidad presupuestal;

Que, la Oficina de Planeamiento y Presupuesto, a través del Informe N° 258-
2016-INGEMMET/SG-OPP del 06 de junio de 2016, otorgd opinion favorable sobre la
viabilidad presupuestal del Presupuesto Analitico de Personal — PAP 2016 del
INGEMMET, sefialando que el monto no se ha incrementado con respecto al PAP
aprobado por Resolucién de Presidencia N° 019-2015-INGEMMET/PCD de fecha 12
de febrero de 2015, norma concordante con la Segunda Disposicién Transitoria del
Texto Unico Ordenado de la Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de
Presupuesto, aprobado por Decreto Supremo N° 304-2012-EF del 30 de diciembre de
2012;

Que, mediante Memorando N° 399-2016-INGEMMET/SG del 08 de junio de
2016, la Secretaria General derivo el Presupuesto Analitico de Personal PAP 2016 del
~Zovn. INGEMMET, a la Oficina de Asesoria Juridica, para opinién, el mismo que a través del
2 Informe N° 264-2016-INGEMMET/SG-OAJ del 22 de junio de 2016 considerd

' procedente la aprobacion del Presupuesto Analitico de Personal — PAP del afio 2016;

Que, el Presupuesto Analitico de Personal es un documento de gestion en el
cual se considera la dotacién presupuestal para los servicios especificos del personal
permanente y eventual, en funcién de la disponibilidad presupuestal, con la finalidad
de promover el desarrollo sostenido de las actividades establecidas;

Que, conforme a lo dispuesto en el numeral 6.8 del articulo 6 de la Directiva N°
SR 001-82-INAP/DNP, Directiva para la formulacion del Presupuesto Analitico de Personal
e — PAP en las Entidades del Sector Publico, aprobada por Resolucién Jefatural N° 019-
82-INAP/DIGESNAP, el Presupuesto Analitico de Personal es aprobado por el Titular
del Pliego Presupuestal o por el funcionario a quien este delegue en forma expresa
esta competencia. De acuerdo al literal a) del articulo 1 del Decreto Supremo N° 074-
\ 95-PCM, cada entidad del sector publico le corresponde aprobar su respectivo
] Presupuesto Analitico de Personal, en base a los objetivos y metas institucionales, el
Cuadro para Asignacion de Personal (CAP) y la respectiva disponibilidad presupuestal
de la institucién;

Que, mediante Resolucién de Presidencia N° 025-2014-INGEMMET/PCD de
fecha 24 de febrero de 2014, se aprobo la actualizacion del Cuadro para Asignacion
de Personal — CAP del INGEMMET;

4 Que, en el marco de la Ley N° 30372, que aprobd el Presupuesto del Sector
Publico para el Afio Fiscal 2016, se emitié la Resolucién de Presidencia N° 155-2015-
INGEMMET/PCD, del 31 de diciembre de 2015, que aprobé el Presupuesto Inicial de
Apertura correspondiente al Afo Fiscal 2016 del Instituto Geoldgico, Minero y

Metallrgico — INGEMMET, que financian los gastos corrientes y de capital;
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Que, conforme a las competencias y funciones previstas en el ROF del
INGEMMET, se considera procedente la aprobacion del Presupuesto Analitico de
Personal — PAP, del Instituto Geologico, Minero y Metallrgico - INGEMMET para el
Afo Fiscal 2016, atendiendo que responde a los objetivos y metas actuales de la
institucion, asi como a lo dispuesto en la normativa legal vigente;
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Que, de conformidad con las atribuciones conferidas en el Reglamento de
Organizacion y Funciones del INGEMMET, aprobado por Decreto Supremo N° 035-
2007-EM, v;

Con el visto bueno del Secretario General, de los Directores de las Oficinas de
Planeamiento y Presupuesto, Administracion, Asesoria Juridica y del Jefe de la Unidad
de Personal;

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- APROBAR el Presupuesto Analitico de Personal — PAP del
Instituto Geoldgico, Minero y Metalurgico — INGEMMET, para el Afio 2016, que en
Anexo forma parte integrante de la presente Resolucion.

Articulo Sequndo.- Remitir copia de la presente Resolucion a la Direccion
Nacional de Presupuesto Publico del Ministerio de Economia y Finanzas.

Articulo Tercero.- ENCARGAR a la Oficina de Sistemas de Informacién, la
publicacion de la presente Resolucion en la pagina Web institucional del INGEMMET.

Registrese, comuniquese y publiquese

Ing. SUSANA G. VILCA ACHATA
Presidenia de! Consejo Direcio
INGEMMET




FORMATO N°1

PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL - 2016
Anexo de la Resolucion de Presidencia N° 9 £0-2016-INGEMMET/PCD

ENTIDAD

INSTITUTO GEOLOGICO MINERO Y METALURGICO - INGEMMET

SECTOR

ENERGIA Y MINAS

DENOMINACION DEL ORGANO: CONSEJO DIRECTIVO

1.1
Situacion del
5 : Cargo Cate- . Gratificaciéon Gratificacion por | REMUNERACION Aporte
sza Cargo Estructural Codigo c‘zsi";“' Total Go- “Mens':“:rl"’('gf)" REX:S:\ELR?S?')ON (Julioy E idad | Vacaci TOTAL ANUAL Patronal cﬁzﬂ‘f\f ?51/")“‘
o] P ria % $ Diciembre) (Convenio) (Sl.) Anual (S1.) 3
001 Presidente del Consejo Directivo| 2211A101 FP 1 1 D6 15,600.00 187,200.00 31,200.00 400.00 0.00 218,800.00 19,656.00 238,456.00
002 f;’g;?;’:gﬁgr G iERolagEy 22118202 | EC 101 D4 12,000.00]  144,000.00 24,000.00 400.00 0.00|  168,400.00 15,120.00 183,520.00
003 |Asesor en Asuntos Mineros 2211A403 SP-EJ 1 1 D4 12,000.00 144,000.00 24,000.00 400.00 0.00 168,400.00 15,120.00 183,520.00
004 ésee;g;zg iESHgEeIt 2211A204 | EC 1] 1 D2 9,500.00]  114,000.00 19,000.00 400.00 000  133,400.00 11,870.00 145,370.00
005 |Secretaria 2211A605 SP-AP 1 1 T6 3,970.00 47 640.00 7,940.00 400.00 3,970.00 59,950.00 5,359.50 65,309.50
006 |Secretaria 2211A606 SP-AP 1 1 T5 3,750.00 45,000.00 7,500.00 400.00 3,750.00 56,650.00 5,062.50 61,712.50
TOTAL UNIDAD ORGANICA 6 6 0 56,820.00 681,840.00 113,640.00 2,400.00 7,720.00 805,600.00 72,288.00 877,888.00
I DENOMINACION DEL ORGANO: SECRETARIA GENERAL
1.2
Situacion del
= z Cargo Cate- o Gratificacion Gratificacion por | REMUNERACION Aporte
sza Cargo Estructural Cédigo C'a:lg:‘ca' Total Go- Rn::"“:::'la(cs'/";‘ REX;’SISS:‘S?')ON (Julioy Escolaridad Vacaci TOTAL ANUAL Patronal c‘zzﬂ?\g (051;‘)“‘
(o] P ria § g Diciembre) (Convenio) (81.) Anuali (S1.) 5
007 |Secretario General 2211B201 EC 1 1 D5 14,000.00 168,000.00 28,000.00 400.00 0.00 196,400.00 17,640.00 214,040.00
008 |Asesorl 2211B402 SP-EJ 1 1 D2 9,500.00 114,000.00 19,000.00 400.00 0.00 133,400.00 11,970.00 145,370.00
009 |[Asesor | 2211B403 SP-EJ 1 1 D2 9,500.00 114,000.00 19,000.00 400.00 0.00 133,400.00 11,970.00 145,370.00
010 |Secretaria 2211B604 SP-AP 1 1 T5 3,750.00 45,000.00 7,500.00 400.00 3,750.00 56,650.00 5,062.50 61,712.50
TOTAL UNIDAD ORGANICA 4 4 0 36,750.00 441,000.00 73,500.00 1,600.00 3,750.00 519,850.00 46,642.50 566,492.50
l. DENOMINACION DEL ORGANO: SECRETARIA GENERAL
1.2.1 DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE RELACIONES INSTITUCIONALES
Situacion del
% eas Cargo Cate- s Gratificacion Gratificacién por | REMUNERACION Aporte
PI': o Cargo Estructural Codigo Clacsinét’:‘ca Total Go- R,::_::::Ia(cs'f;‘ REIT:JJIT :LR?;I)O N (Julio y E: idad Vi ione: TOTAL ANUAL Patronal ci::ﬁg :)ST/“)\L
(0] P ria 3 R Diciembre) (Convenio) (s1.) Anual (S1.) 2
011 Jefe de Unidad 2211C401 SP-EJ 1 D3 10,500.00 126,000.00 21,000.00 400.00 0.00 147 ,400.00 13,230.00 160,630.00
012 |Bibliotecario 2211C502 SP-ES 1 P3 5,550.00 66,600.00 11,100.00 400.00 5,550.00 83,650.00 7,492.50 91,142.50
013 |Asistente de Publicidad 2211C603 SP-AP 1 T6 3,970.00 47,640.00 7,940.00 400.00 3,970.00 59,950.00 5,359.50 65,309.50
014 |Técnico en Impresiones 2211C604 SP-AP 1 T4 3,400.00 40,800.00 6,800.00 400.00 3,400.00 51,400.00 4,590.00 55,990.00
TOTAL UNIDAD ORGANICA 4 0 23,420.00 281,040.00 46,840.00 1,600.00 12,920.00 342,400.00 30,672.00 373,072.00
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FORMATO N° 1

PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL - 2016
Anexo de la Resolucién de Presidencia N° ©§0-2016-INGEMMET/PCD

ENTIDAD INSTITUTO GEOLOGICO MINERO Y METALURGICO - INGEMMET
SECTOR ENERGIA Y MINAS
I DENOMINACION DEL ORGANO: SECRETARIA GENERAL
1.2.2 |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE ADMINISTRACION DOCUMENTARIA Y ARCHIVO
Situacién del
4 ; Cargo Cate- 5 Gratificacion Gratificacién por | REMUNERACION Aporte
Plr: 25 Cargo Estructural Cédigo Clacsi;f:lca- Total Go- Rn:::‘t::;rla(csllé)n REX&T AELR?S(:I)O A {Julioy Escolaridad Vacaciones TOTAL ANUAL Patronal ngz‘:\: (Os':”i)\L
(0] P ria 3 . Diciembre) (Convenio) (S1.} Anual (S/.) 2
015 |Jefe de Unidad 2211D401 SP-EJ 1 1 D2 9,500.00 114,000.00 19,000.00 400.00 0.00 133,400.00 11,970.00 145,370.00
016 |Especialista Administrativo 2211D502 | SP-ES 1 1 P3 §,550.00 66,600.00 11,100.00 400.00 5,5650.00 83,650.00 7,492.50 91,142.50
017 |Ingeniero 2211D503 | SP-ES 1 1 P1 4,800.00 57,600.00 9,600.00 400.00 4,800.00 72,400.00 6,480.00 78,880.00
018 |Técnico Administrativo 2211D604 | SP-AP 1 1 T6 3,970.00 47,640.00 7,940.00 400.00 3,970.00 59,950.00 5,359.50 65,309.50
019 |Secretaria 2211D605 | SP-AP 1 1 T4 3,400.00 40,800.00 6,800.00 400.00 3,400.00 51,400.00 4,590.00 55,990.00
020 [Auxiliar Administrativo 2211D606 | SP-AP 1 1 A6 2,850.00 34,200.00 5,700.00 400.00 2,850.00 43,150.00 3,847.50 46,997.50
021 |Digitalizador 2214D607 | SP-AP 1 1 T6 3,970.00 47,640.00 7,940.00 400.00 3,970.00 59,950.00 5,359.50 65,309.50
TOTAL UNIDAD ORGANICA 7 7 0 34,040.00 408,480.00 68,080.00 2,800.00 24,540.00 503,900.00 45,099.00 548,999.00
I DENOMINACION DEL ORGANO: ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL
1.1
Situacion del
5 o Cargo Cate- s Gratificacion Gratificacion por | REMUNERACION Aporte
Pl': 74 Cargo Estructural Cédigo ¢ cién " | Total Go- R“:::‘usn:ag?)n RE:#::'TA(SCII;) N {Julioy Escolaridad Vacaciones TOTAL ANUAL Patronal c?\flrjc/.i: OSTIl/)\L
(0] P ria H ® ? Diciembre) (Convenio) (S/.) Anual (S/.) {84
f
022 f:s:ﬁ;log;?ano SRKEERT 2212A301 | SP-RE | 1 | 1 D4 12,000.00]  144,000.00 24,000.00 400.00 0.00|  168,400.00 15,120.00 183,520.00
023 |Auditor 2212A502 | SP-ES 1 1 P4 5,900.00 70,800.00 11,800.00 400.00 5,900.00 88,900.00 7,965.00 96,865.00
024 |Auditor 2212A503 | SP-ES 1 1 P4 5,900.00 70,800.00 11,800.00 400.00 5,900.00 88,900.00 7,965.00 96,865.00
025 |Asistente de Auditoria 2212A504 SP-ES 1 1 P1 4,800.00 57,600.00 9,600.00 400.00 4,800.00 72,400.00 6,480.00 78,880.00
026 |Secretaria 2212A605 SP-AP 1 1 T4 3,400.00 40,800.00 6,800.00 400.00 3,400.00 51,400.00 4,590.00 55,990.00
TOTAL UNIDAD ORGANICA 5 5 0 32,000.00 384,000.00 64,000.00 2,000.00 20,000.00 470,000.00 42,120.00 512,120.00
(*) El Cargo del Director del Organo de Control Institucional, lo designa y remueve la Contraloria General de la Republica y no afecta al presupuesto del Instituto Geolégico, Minero y Metalirgico.
111. DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE ASESORIA JURIDICA
1.1
Situacion del
= Cargo Cate- Gratificacion Gratificacién por | REMUNERACION Aporte
Pl’:;a Cargo Estructural Cédigo Clat:si;f;ca- Total Go- R;:‘usr:‘:a(csi;sn RE:\:;JLT :E{?S?ION (Julioy Escolaridad Vacaciones TOTAL ANUAL Patronal cgz{ﬁ: ?J?L
(o] P ria 4 ) Diciembre) (Convenio) (st.) Anual (S1.) g
027 |Director (*) 2213A201 SP-DS 1 1 D4 12,000.00 144,000.00 24,000.00 400.00 0.00 168,400.00 15,120.00 183,520.00
028 |Secretaria 2213A602 SP-AP 1 1 T5 3,750.00 45,000.00__ 7,500.00 400.00] 3,750.00 56,650.00 5,062.50 61,712.50
TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 2 0 1@\ 189,000.00{" "'31,500.00 800:00 Weg, 3,750.00 225,050.00 20,182.50 245,232.50
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FORMATO N° 1

PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL - 2016
Anexo de la Resolucion de Presidencia N°080 -2016-INGEMMET/PCD

ENTIDAD

INSTITUTO GEOLOGICO MINERO Y METALURGICO - INGEMMET

SECTOR

ENERGIA Y MINAS

DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO

.2
Situacion del
” Cargo Cate-| _ o Gratificaciéon Gratificacion por | REMUNERACION Aporte
P: i Cargo Estructural Cédigo Cle::ilsica- Total Go- "M"e"';::;rla(‘;if; REKI#IT:LR?S(I:')ON (Julio y Escolaridad Vacaciones TOTAL ANUAL Patronal c‘;‘:{ﬁg gll-?l'
(o] P ria & i Diciembre) (Convenio) (1) Anual (S/.) h
029 |Director 2213B301 SP-DS 1 1 D4 12,000.00 144,000.00 24,000.00 400.00 0.00 168,400.00 15,120.00 183,520.00
030 |Experto en Planeamiento 2213B402 SP-EJ 1 1 D2 9,500.00 114,000.00 19,000.00 400.00 0.00 133,400.00 11,970.00 145,370.00
031 |Secretaria 2213B603 | SP-AP 1 1 T5 3,750.00 45,000.00 7,500.00 400.00 3,750.00 56,650.00 5,062.50 61,712.50
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 2 1 25,250.00 303,000.00 50,500.00 1,200.00 3,750.00 358,450.00 32,152.50 390,602.50
Iv. DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE ADMINISTRACION
VA
Situacion del
3 A Cargo Cate- o7 Gratificacion Gratificacion por | REMUNERACION Aporte
Plg = Cargo Estructural Codigo © cién Total Go- R&:}iﬁiﬂ:ﬁ; REX;&S{‘:\;I’O i {Julioy Escolaridad Vacaciones TOTAL ANUAL Patronal c?\:-lrjig OS.;I)\L
(o] P ria § ' Diciembre) (Convenio) (S1) Anual (S/.) (S
032 |Director 2214A201 EC 1 1 D4 12,000.00 144,000.00 24,000.00 400.00 0.00 168,400.00 15,120.00 183,520.00
033 iz‘rﬁ:;tfgtez:”ms 22147402 | SP-EJ | 1 | 1 D4 12,000.00]  144,000.00]  24,000.00 400.00 0.00|  168,400.00 15,120.00 183,520.00
034 |Especialista Administrativo 2214A503 SP-ES 1 1 P3 5,5650.00 66,600.00 11,100.00 400.00 5,550.00 83,650.00 7,492.50 91,142.50
035 |Secretaria 2214A8604 SP-AP 1 1 T5 3,750.00 45,000.00 7,500.00 400.00 3,750.00 56,650.00 5,062.50 61,712.50
TOTAL UNIDAD ORGANICA 4 4 0 33,300.00 399,600.00 66,600.00 1,600.00 9,300.00 477,100.00 42,795.00 519,895.00
V. DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE ADMINISTRACION
IV.1.1 |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: UNIDAD FINANCIERA
Situacioén del
o . Cargo Cate- z Gratificacién Gratificacion por | REMUNERACION Aporte
P: 23 Cargo Estructural Cadigo Cle::si;frilca- Total Go- Rl\:z:lus?;rla(:f;‘ REX#S:SA(SCII)O N (Julioy Escolaridad V. i TOTAL ANUAL Patronal clo_\ﬁ:;?\: (OS.;'I;L
(0} P ria ¥ 3 Diciembre) (Convenio) (S1.) Anual (S/.) ;
036 [Jefe de Unidad 2214B401 SP-EJ 1 1 D2 9,500.00 114,000.00 19,000.00 400.00 0.00 133,400.00 11,970.00 145,370.00
037 |Tesorero 2214B502 | SP-ES 1 1 P4 5,900.00 70,800.00 11,800.00 400.00 5,900.00 88,900.00 7,965.00 96,865.00
038 |Especialista en Finanzas 2214B503 | SP-ES 1 1 P3 5,550.00 66,600.00 11,100.00 400.00 5,550.00 83,650.00 7,492.50 91,142.50
039 |Cajero 2214B504 SP-ES 1 1 P2 5,250.00 63,000.00 10,500.00 400.00 5,250.00 79,150.00 7,087.50 86,237.50
TOTAL UNIDAD ORGANICA 4 4 0 26,200.00 314,400.00 52,400.00 1,600.00 16,700.00 385,100.00 34,515.00 419,615.00
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PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL - 2016

FORMATO N° 1

Anexo de la Resolucion de Presidencia N° 0'90-2016-INGEMMET/PCD

ENTIDAD INSTITUTO GEOLOGICO MINERO Y METALURGICO - INGEMMET
SECTOR ENERGIA Y MINAS
V. DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE ADMINISTRACION
IV.1.2 |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE LOGISTICA
Situacion del
* v Cargo Cate- " Gratificacién Gratificacion por | REMUNERACION Aporte
Pl': 2a Cargo Estructural Cédigo Clacsi:sf:‘ca- Total Go- R;::::;a(‘;,é; REAM:UN fm‘;‘f N (Julioy Escolaridad Vacaciones TOTAL ANUAL Patronal czz;‘z:- ?STI)\L
(o] P ria ¥ g Diciembre) (Convenio) (s1.) Anual (S/.) i
040 |Jefe de Unidad 2214C401 SP-EJ 1 1 D2 9,500.00 114,000.00 19,000.00 400.00 0.00 133,400.00 11,970.00 145,370.00
041 |Técnico Administrativo 2214Ce602 | SP-AP 1 1 T5 3,750.00 45,000.00 7,500.00 400.00 3,750.00 56,650.00 5,062.50 61,712.50
042 |Técnico Administrativo 2214C603 | SP-AP 1 1 T4 3,400.00 40,800.00 6,800.00 400.00 3,400.00 51,400.00 4,590.00 55,990.00
043 |Secretaria 2214C604 | SP-AP 1 1 T2 3,050.00 36,600.00 6,100.00 400.00 3,050.00 46,150.00 4,117.50 50,267.50
044 |Operadora Central Telefonica 2214C605 | SP-AP 1 1 T2 3,050.00 36,600.00 6,100.00 400.00 3,050.00 46,150.00 4,117.50 50,267.50
TOTAL UNIDAD ORGANICA 5 5 0 22,750.00 273,000.00 45,500.00 2,000.00 13,250.00 333,750.00 29,857.50 363,607.50
V. DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE ADMINISTRACION
IV.1.3 |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE PERSONAL
Situacion del
= Cargo Cate-| _ A Gratificacion Gratificacién por | REMUNERACION Aporte
sza Cargo Estructural Cédigo C""c?g:‘“' Total S e i REZ,:’S:%?';)N (Julio y laridad Vacaci TOTAL ANUAL Patronal c?\:lTJ?\J :)s";‘)“‘
(0] P ria 5 5 Diciembre) (Convenio} (S1.) Anual (S/.) g
045 |Jefe de Unidad 2214D401 SP-EJ 1 1 D2 9,500.00 114,000.00 19,000.00 400.00 0.00 133,400.00 11,970.00 145,370.00
046 |Asistenta Social 2214D502 | SP-ES 1 1 P2 5,250.00 63,000.00 10,500.00 400.00 5,250.00 79,150.00 7,087.50 86,237.50
TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 2 0 14,750.00 177,000.00 29,500.00 800.00 5,250.00 212,550.00 19,057.50 231,607.50
Iv. DENOMINACION DEL ORGANO: OFICINA DE SISTEMAS DE INFORMACION
V.2
Situacion del
o & Cargo Cate-| _ . Gratificacion Gratificacién por | REMUNERACION Aporte
Pl': i Cargo Estructural Cédigo Cla‘::')f:‘ca- Total Go- Mensual (SIJ)‘ - REZ:JS fm‘;l)ON {Julioy Escolaridad Vacaciones TOTAL ANUAL Patronal ci:;?“:r ?STAL
(o) P ria g E Diciembre) (Convenio) (S1.) Anual (S/.) 3
047 |Director 2214E301 SP-DS 1 1 D4 12,000.00 144,000.00 24,000.00 400.00 0.00 168,400.00 15,120.00 183,520.00
048 L?g:r:f;ciegnsmmas — 2214E602 | SP-AP | 1 | 1 T6 3,970.00 47,640.00 7,940.00 400.00 3,970.00 59,950.00 5,359.50 65,309.50
TOTAL UNIDAD ORGANICA 2 1 1 15,970.00 191,640.00 31,940.00 800.00 3,970.00 228,350.00 20,479.50 248,829.50




FORMATO N°1

PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL - 2016
Anexo de la Resolucion de Presidencia N° %0 -2016-INGEMMET/PCD

ENTIDAD INSTITUTO GEOLOGICO MINERO Y METALURGICO - INGEMMET
SECTOR ENERGIA Y MINAS
V. DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION DE GEOLOGIA REGIONAL
V.1
Situacion del
Pl': ; Cargo Estructural Cédigo Cla;g;ca- Total T cg(t:e- R“::-':r:::a(csif;l REX#‘T IEI??S(I:I)O N Gf?jl:il';;‘;;é" Escolaridad Gr?/t:zzac(i:;ig: - ng‘ll'JArfAR:l(J:l\?_N P:’:::):Zl C?\zLIO\I:I' :)S'I/'l)\L
0 P ria Diciembre) {Convenio) (S1.) Anual (SI.}
049 |Director 2215A201 EC 1 1 D4 12,000.00 144,000.00 24,000.00 400.00 0.00 168,400.00 15,120.00 183,520.00
050 jlngeniero 2215A502 SP-ES 1 1 P4 5,900.00 70,800.00 11,800.00 400.00 5,900.00 88,900.00 7,965.00 96,865.00
051 Ingeniero 2215A503 SP-ES 1 1 P4 5,900.00 70,800.00 11,800.00 400.00 5,900.00 88,900.00 7,965.00 96,865.00
052 {Ingeniero 2215A504 SP-ES 1 1 P3 5,5650.00 66,600.00 11,100.00 400.00 5,550.00 83,650.00 7,492.50 91,142.50
053 |Ingeniero 2215A505 SP-ES 1 1 P3 5,550.00 66,600.00 11,100.00 400.00 5,550.00 83,650.00 7,492.50 91,142.50
054 |Ingeniero 2215A506 SP-ES 1 1 P3 5,5650.00 66,600.00 11,100.00 400.00 5,550.00 83,650.00 7,492.50 91,142.50
055 |Ingeniero 2215A507 SP-ES 1 1 P3 5,550.00 66,600.00 11,100.00 400.00 5,550.00 83,650.00 7,492.50 91,142.50
056 |{Ingeniero 2215A508 SP-ES 1 1 P2 5,250.00 63,000.00 10,500.00 400.00 5,250.00 79,150.00 7,087.50 86,237.50
057 |Ingeniero 2215A509 SP-ES 1 1 P2 5,250.00 63,000.00 10,500.00 400.00 5,250.00 79,150.00 7,087.50 86,237.50
058 |Ingeniero 2215A510 SP-ES 1 1 P3 2,486.67 29,840.00 4.973.33 400.00 2,486.67 37,700.00 3,357.00 41,057.00
059 |Técnico Operativo 2215A611 SP-AP 1 1 T2 3,050.00 36,600.00 6,100.00 400.00 3,050.00 46,150.00 4,117.50 50,267.50
TOTAL UNIDAD ORGANICA 1 | 11 [} 62,036.67 744,440.00]  124,073.33 4,400.00 50,036.67 922,950.00 82,669.50 1,005,619.50
V. DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION DE GEOLOGIA AMBIENTAL Y RIESGO GEOLOGICO
V.2
Situacién del
s cargosiuctua Couigo | e | oy [~ 7| Semuneracion | ReERaCON| ST | e | “Vaasorst | TOTALAMAL | povont | COSTOTOTAL
(0] P ria Diciembre) (Convenio) (sr) Anual (S.) ¢
060 |Director 2215B301 SP-DS 1 1 D3 10,500.00 126,000.00 21,000.00 400.00 0.00 147,400.00 13,230.00 160,630.00
061 |Ingeniero 2215B502 | SP-ES | 1 1 P4 5,900.00 70,800.00 11,800.00 400.00 5,900.00 88,900.00 7,965.00 96,865.00
062 |Ingeniero 2215B503 SP-ES 1 1 P4 5,900.00 70,800.00 11,800.00 400.00 5,900.00 88,900.00 7,965.00 96,865.00
063 |Ingeniero 2215B504 SP-ES 1 1 P4 5,900.00 70,800.00 11,800.00 400.00 5,900.00 88,900.00 7,965.00 96,865.00
064 |Ingeniero 2215B505 SP-ES 1 1 P2 5,250.00 63,000.00 10,500.00 400.00 5,250.00 79,150.00 7,087.50 86,237.50
065 {Ingeniero 2215B506 SP-ES 1 1 P2 5,250.00 63,000.00 10,500.00 400.00 5,250.00 79,150.00 7,087.50 86,237.50
066 {Ingeniero 2215B507 SP-ES 1 1 P2 5,250.00 63,000.00 10,500.00 400.00 5,250.00 79,150.00 7,087.50 86,237.50
067 |Ingeniero 2215B508 SP-ES 1 1 P4 5,900.00 70,800.00 11,800.00 400.00 5,900.00 88,900.00 7,965.00 96,865.00
068 |Secretaria 2215B609 SP-AP 1 1 T3 3,250.00 39,000.00 6,500.00 400.00 3,250.00 49,150.00 4.387.50 53,537.50
069 |Técnico Operativo 2215B610 SP-AP 1 1 T2 3,050.00 36,600.00 6,100.00 400.00 3,050.00 46,150.00 4.117.50 50,267.50
TOTAL UNIDAD ORGANICA 10 10 0 56,150.00 673,800.00 112,300.00 4,000.00 45,650.00 835,750.00 74,857.50 910,607.50

\




FORMATO N° 1

PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL - 2016
Anexo de la Resolucion de Presidencia N° 05’0-2016-INGEMMETIPCD

ENTIDAD INSTITUTO GEOLOGICO MINERO Y METALURGICO - INGEMMET
SECTOR ENERGIA Y MINAS
V. DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION DE RECURSOS MINERALES Y ENERGETICOS
V.3
Situacion del
Pl':;a Cargo Estructural Cédigo Clacsi;f:‘ca- Total - cea:e- R,;::’s':;'f(cs'f)" REAM;JLT fﬁi‘;’ N Gr?:l:xil‘i:: ‘;.én Escolaridad Gra‘.lt:zc:«l;;:;: or ngﬂf m&l\?_N PI:':::::; c?\zﬂa: (OSK‘L
(o] P ria Diciembre) (Convenio) (S1.) Anual (S/.)
070 |Director 2215C301 SP-DS 1 1 D3 10,500.00 126,000.00 21,000.00 400.00 0.00 147,400.00 13,230.00 160,630.00
071 Ingeniero 2215C502 SP-ES 1 1 P4 5,900.00 70,800.00 11,800.00 400.00 5,900.00 88,900.00 7,965.00 96,865.00
072 |Ingeniero 2215C503 SP-ES 1 1 P3 5,550.00 66,600.00 11,100.00 400.00 5,550.00 83,650.00 7,492.50 91,142.50
073 |Ingeniero 2215C504 SP-ES 1 1 P3 5,550.00 66,600.00 11,100.00 400.00 5,550.00 83,650.00 7,492.50 91,142.50
074 |lngeniero 2215C505 SP-ES 1 1 P3 5,550.00 66,600.00 11,100.00 400.00 5,550.00 83,650.00 7,492.50 91,142.50
075 |Ingeniero 2215C506 SP-ES 1 1 P3 5,550.00 66,600.00 11,100.00 400.00 5,550.00 83,650.00 7,492.50 91,142.50
076 {Ingeniero 2215C507 SP-ES 1 1 P3 5,550.00 66,600.00 11,100.00 400.00 5,550.00 83,650.00 7,492.50 91,142.50
077 |Ingeniero 2215C508 SP-ES 1 1 P4 5,900.00 70,800.00 11,800.00 400.00 5,900.00 88,900.00 7,965.00 96,865.00
078 |Economista 2215C509 SP-ES 1 1 P3 5,650.00 66,600.00 11,100.00 400.00 5,550.00 83,650.00 7,492.50 91,142.50
079 |Secretaria 2215C610 SP-AP 1 1 T3 3,250.00 39,000.00 6,500.00 400.00 3,250.00 49,150.00 4,387.50 53,537.50
080 |Técnico Operativo 2215C611 SP-AP 1 1 T2 3,050.00 36,600.00 6,100.00 400.00 3,050.00 46,150.00 4,117.50 50,267.50
TOTAL UNIDAD ORGANICA 11 | 10 1 61,900.00 742,800.00 123,800.00 4,400.00 51,400.00 922,400.00 82,620.00 1,005,020.00
V. DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION DE LABORATORIOS
va4
Situacion del
> Cargo Estructural codigo | SV | rotay e Cc:;e e (s; ; 3 REAM:lT:mi';) # Gr?flfl?:i:m Escolaridad G'?f;rc'iiféi';f f ngTtﬂ.E :ﬁl(j/la?.N oy Cﬁﬁ;‘:{ g','.‘)“'
(o] P ria Diciembre) (Convenio) (S1.) Anual (S1.)
081 Director 2215D301 SP-DS 1 1 D4 12,000.00 144,000.00 24,000.00 400.00 0.00 168,400.00 15,120.00 183,520.00
082 |Ingeniero 2215D502 | SP-ES 1 1 P3 5,550.00 66,600.00 11,100.00 400.00 5,550.00 83,650.00 7,492.50 91,142.50
083 [Ingeniero 2215D503 | SP-ES 1 1 P2 5,250.00 63,000.00 10,500.00 400.00 5,250.00 79,150.00 7,087.50 86,237.50
084 [Ingeniero 2215D504 SP-ES 1 1 P2 5,250.00 63,000.00 10,500.00 400.00 5,250.00 79,150.00 7,087.50 86,237.50
085 |Ingeniero 2215D505 SP-ES 1 1 P4 5,900.00 70,800.00 11,800.00 400.00 5,900.00 88,900.00 7,965.00 96,865.00
086 |Quimico 2215D506 SP-ES 1 1 P3 5,550.00 66,600.00 11,100.00 400.00 5,550.00 83,650.00 7,492.50 91,142.50
087 |Asistente en Laboratorio 2215D607 | SP-AP 1 1 T6 3,970.00 47,640.00 7,940.00 400.00 3,970.00 59,950.00 5,359.50 65,309.50
088 |Técnico en Laboratorio 2215D608 SP-AP 1 1 T4 3,400.00 40,800.00 6,800.00 400.00 3,400.00 51,400.00 4,590.00 55,990.00
089 |Técnico en Laboratorio 2215D609 SP-AP 1 1 T3 3,250.00 39,000.00 6,500.00 400.00 3,250.00 49,150.00 4,387.50 53,537.50
090 [Secretaria 2215D610 SP-AP 1 1 T2 3,050.00 36,600.00 6,100.00 400.00 3,050.00 46,150.00 4,117.50 50,267.50
TOTAL UNIDAD ORGANICA 10 8 2 53,170.00 638,040.00 106,340.00 4,000.00 41,170.00 789,550.00 70,699.50 860,249.50
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FORMATO N° 1

PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL - 2016
Anexo de la Resolucién de Presidencia N° 9 #0 -2016-INGEMMET/PCD

ENTIDAD INSTITUTO GEOLOGICO MINERO Y METALURGICO - INGEMMET
SECTOR ENERGIA Y MINAS
V. DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION DE CONCESIONES MINERAS
V.5
Situacion del
= , Cargo Cate-{ _ Gratificacién Gratificacion por | REMUNERACION Aporte
sza Cargo Estructural Cédigo c'a:igl"a' Total G eaiet REX"#LT:LR&?')O P (Julio y E d Vacaci TOTAL ANUAL Patronal ciﬁ;‘zg (OST’)“‘
(0] P ria 5 : Diciembre) {Convenio) (S1.) Anual (S/.) ¢
091 |Director 2215E301 SP-DS 1 1 D4 12,000.00 144,000.00 24,000.00 400.00 0.00 168,400.00 15,120.00 183,520.00
092 |Experto de Asuntos Técnicos 2215E402 SP-EJ 1 1 D3 10,500.00 126,000.00 21,000.00 400.00 0.00 147,400.00 13,230.00 160,630.00
093 |Experto de Asuntos Legales 2215E403 SP-EJ 1 1 D3 10,500.00 126,000.00 21,000.00 400.00 0.00 147,400.00 13,230.00 160,630.00
094 |Supervisor en Asuntos Mineros 2215E404 SP-EJ 1 1 D2 9,500.00 114,000.00 19,000.00 400.00 0.00 133,400.00 11,970.00 145,370.00
095 |Secretaria 2215E605 SP-AP 1 1 5 3,750.00 45,000.00 7,500.00 400.00 3,750.00 56,650.00 5,062.50 61,712.50
TOTAL UNIDAD ORGANICA 5 3 2 46,250.00 555,000.00 92,500.00 2,000.00 3,750.00 653,250.00 58,612.50 711,862.50
V. DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION DE CONCESIONES MINERAS
V.5.1 |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: UNIDAD TECNICO NORMATIVA
Situacion del
. z Cargo Cate- . Gratificacion Gratificacion por | REMUNERACION Aporte
P:za Cargo Estructural Cédigo Clacsi:sf:]ca~ Total Go- R‘\::;Z:a((;fr REX‘;’S :E:\S?I)O i (Julioy E: d Vi i TOTAL ANUAL Patronal cg:{;?\g ?S.l/—l)“'
(o] P ria g $ Diciembre) (Convenio) (S1.) Anual (S1.) E
096 |Jefe de Unidad 2215F401 SP-EJ 1 1 D2 6,150.00 73,800.00 12,300.00 400.00 0.00 86,500.00 7,749.00 94,249.00
097 |Abogado 2215F502 SP-ES 1 1 P4 5,900.00 70,800.00 11,800.00 400.00 5,900.00 88,900.00 7,965.00 96,865.00
098 |Abogado 2215F503 SP-ES 1 1 P3 5,550.00 66,600.00 11,100.00 400.00 5,550.00 83,650.00 7,492.50 91,142.50
099 |Abogado 2215F504 SP-ES 1 1 P2 5,250.00 63,000.00 10,500.00 400.00 5,250.00 79,150.00 7,087.50 86,237.50
100 |[Secretaria 2215F605 SP-AP 1 1 T3 3,250.00 39,000.00 6,500.00 400.00 3,250.00 49,150.00 4,387.50 53,537.50
TOTAL UNIDAD ORGANICA 5 5 0 26,100.00 313,200.00 52,200.00 2,000.00 19,950.00 387,350.00 34,681.50 422,031.50
V. DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION DE CONCESIONES MINERAS
V.5.2 |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: UNIDAD TECNICO OPERATIVA
Situacion del
5 o Cargo Cate- Gratificacién Gratificacion por | REMUNERACION Aporte
sza Cargo Estructural Cédigo c':::lca Total Go- R;::\‘;‘:;’fgf)" RE:'#SELR:\;';) Y {Julioy Escolaridad | Vacaciones | TOTAL ANUAL Patronal cﬁﬁnﬂg (051;’)“'
0 P ria E i Diciembre) (Convenio) (1.} Anual (S/.) g
101 |Jefe de Unidad 2215G401 SP-EJ 1 1 D2 6,150.00 73,800.00 12,300.00 400.00 0.00 86,500.00 7,749.00 94,249.00
TOTAL UNIDAD ORGANICA 1 1 0 6,150.00 73,800.00 12,300.00 400.00 0.00 86,500.00 7,749.00 94,249.00




FORMATO N° 1

PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL - 2016
Anexo de la Resolucién de Presidencia N° @ £0 -2016-INGEMMET/PCD

ENTIDAD INSTITUTO GEOLOGICO MINERO Y METALURGICO - INGEMMET
SECTOR ENERGIA Y MINAS
V. DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION DE CATASTRO MINERO
V.6
Situacion del
3 Cargo Cate- " Gratificacion Gratificacion por | REMUNERACION Aporte
PI,: - Cargo Estructural Cédigo Clisi‘isf:‘ca- Total Go- R;::‘usr:;rla(:;s;l REAM’:T :LR(AS(I:I)O i (Julioy Escolaridad Vacaciones TOTAL ANUAL Patronal c?\f‘:}gg (OST?L
(0] P ria 2 z Diciembre} (Convenio) {S1.) Anual (S/.) E
102 |Director 2215H301 SP-DS 1 1 D4 12,000.00 144,000.00 24,000.00 400.00 0.00 168,400.00 15,120.00 183,520.00
Experio en Catastro Minero'y
103 Areas Restrinqidas 2215H402 SP-EJ 1 1 D3 10,500.00 126,000.00 21,000.00 400.00 0.00 147,400.00 13,230.00 160,630.00
104 |Secretaria 2215H603 | SP-AP 1 1 T5 3,750.00 45,000.00 7,500.00 400.00 3,750.00 56,650.00 5,062.50 61,712.50
105 |Técnico Operativo 2215H604 | SP-AP 1 1 T2 3,050.00 36,600.00 6,100.00 400.00 3,050.00 46,150.00 4,117.50 50,267.50
TOTAL UNIDAD ORGANICA 4 3 1 29,300.00 351,600.00 58,600.00 1,600.00 6,800.00 418,600.00 37,530.00 456,130.00
V. DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION DE CATASTRO MINERO
V.6.1 |[DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE CATASTRO MINERO Y PRE CATASTRO
Situacion del
3 . Cargo Cate- G Gratificacion Gratificacién por | REMUNERACION Aporte
sza Cargo Estructural Cédigo c"":“‘;:fa' Total Go- R;z‘;:‘:‘;agf)" REZ:[T:LR?SCII)ON (Julioy Escolaridad |  Vacaci TOTAL ANUAL Patronal Ciﬁ;‘:g (081;’;"
(o] P ria X 3 Diciembre) (Convenio) (sl.) Anual (S/.) &
106 |Jefe de Unidad 22151401 SP-EJ 1 1 D2 6,250.00 75,000.00 12,500.00 400.00 0.00 87,900.00 7,875.00 95,775.00
107 |Cartdgrafo 22151602 SP-AP 1 1 T6 3,970.00 47,640.00 7,940.00 400.00 3,970.00 59,950.00 5,359.50 65,309.50
108 |Dibujante 22151603 SP-AP 1 1 T4 3,400.00 40,800.00 6,800.00 400.00 3,400.00 51,400.00 4,590.00 55,990.00
TOTAL UNIDAD ORGANICA 3 3 0 13,620.00 163,440.00 27,240.00 1,200.00 7,370.00 199,250.00 17,824.50 217,074.50
V. DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION DE CATASTRO MINERO
V.6.1 |DENOMINACION DE LA UNIDAD ORGANICA: UNIDAD DE CATASTRO DE AREAS RESTRINGIDAS
Situacion del
= 3 Cargo Cate- L Gratificacién Gratificacion por | REMUNERACION Aporte
sza Cargo Estructural Codigo Clacshtsf:‘ca- Total Go- Rh:::::‘earla(csl/o;'l REr:S :fg(’:l)o N (Julio y Escolaridad Vacaciones TOTAL ANUAL Patronal c?\zz?\: ?STAL
(o] P ria 2 (B4 Diciembre) (Convenio) {(Sl.) Anual (S1.) )
109 |Jefe de Unidad 2215J401 SP-EJ 1 1 D2 9,500.00 114,000.00 19,000.00 400.00 0.00 133,400.00 11,970.00 145,370.00
110 |Ingeniero 22154502 SP-ES 1 1 P4 5,900.00 70,800.00 11,800.00 400.00 5,900.00 88,900.00 7,965.00 96,865.00
111 |Ingeniero 22154503 SP-ES 1 1 P4 5,900.00 70,800.00 11,800.00 400.00 5,900.00 88,900.00 7,965.00 96,865.00
112 Eigfnifc“]?: SRS 2215J504 | SP-ES | 1 | 1 P1 4,800.00 57,600.00 9,600.00 400.00 4,800.00 72,400.00 6,480.00 78,880.00
TOTAL UNIDAD ORGANICA 4 3 1 26,100.00 313,200.00 52,200.00 1,600.00 16,600.00 383,600.00 34,380.00 417,980.00
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FORMATO N°1

PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL - 2016
Anexo de la Resolucion de Presidencia N° 992.2016-INGEMMET/PCD

ENTIDAD INSTITUTO GEOLOGICO MINERO Y METALURGICO - INGEMMET
SECTOR ENERGIA Y MINAS
V. DENOMINACION DEL ORGANO: DIRECCION DE DERECHO DE VIGENCIA
V.7
Situacion del
X 2 Cargo Cate- . Gratificacion Gratificaciéon por | REMUNERACION Aporte
PIN Cargo Estructural Cédigo Clisi;ﬁca- Total Go- R;:::::ﬁcs'lé;‘ REXSS :LRA(SCII)O N (Julioy Escolaridad Vacaciones TOTAL ANUAL Patronal cﬁzﬂi: OSTAL
A2 i 0 P ria : & Diciembre) {Convenio) (st Anual (S1.) (St
113 [Director (*) 2215K301 SP-DS 1 1 D4 12,000.00 144,000.00 24,000.00 400.00 0.00 168,400.00 15,120.00 183,520.00
114 f‘,’,‘fnr;’]';‘;de Derecho de Vigencia | o, 151402 | sp-es | 1 | 1 D2 9,500.00  114,000.00 19,000.00 400.00 0.00|  133,400.00 11,970.00 145,370.00
115 |Abogado 2215K503 SP-ES 1 1 P4 5,900.00 70,800.00 11,800.00 400.00 5,900.00 88,900.00 7,965.00 96,865.00
116 |Abogado 2215K504 SP-ES 1 1 P4 5,900.00 70,800.00 11,800.00 400.00 5,900.00 88,900.00 7,965.00 96,865.00
117 |Especialista Administrativo 2215K505 SP-ES 1 1 P3 5,550.00 66,600.00 11,100.00 400.00 5,650.00 83,650.00 7,492.50 91,142.50
118 |Especialista Administrativo 2215K506 SP-ES 1 1 P4 5,900.00 70,800.00 11,800.00 400.00 5,900.00 88,900.00 7,965.00 96,865.00
119 |Secretaria 2215K607 SP-AP 1 1 TS 3,750.00 45,000.00 7,500.00 400.00 3,750.00 56,650.00 5,062.50 61,712.50
TOTAL UNIDAD ORGANICA 7 5 2 48,500.00 582,000.00 97,000.00 2,800.00 27,000.00 708,800.00 63,540.00 772,340.00
(*) De libre designacién o remocion.
TOTAL | 119]108] 11 | | 766,276.67] 9,195,320.00] 1,532,553.33] 47,600.00 394,626.67| 11,170,100.00)  1,001,025.00] 12,171,125.00




