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INSTITUTO GEOLGGICO, MINERD Y METALURGICO

N°2¥2.2017INGEMMET/OA
Lima, L6 MAYO 207

VISTOS:

El Informe N° 373-2017-INGEMMET/OA-UP de Ja Unidad de Personal, Informe N* 130-
2017-INGEMMET/SG-OA de fa Oficina de Administracion, el Informe N° 208-2017-
INGEMMET/SG-OAJ de la Oficina de Asesorfa Juridica, y;

CONSIDERANDO:

Que, el Instituto Geoldgico, Minero y Metaldrgico - INGEMMET es un Organismo
Piblico Técnico Descentralizado del Sector Energia y Minas, con personeria juridica de derecho
publico en el ejercicio de sus funciones goza de autonomfa técnica, econdmica y administrativa,
constituyendo un Pliego Presupuestal, conforme lo dispone el Reglamento de Organizacidn y
Funciones def INGEMMET aprobado por el Decreto Supremo Ne 035-2007-EM;

Que, mediante Resolucién de Presidencia N° 080-2017-INGEMMET/PCD de fecha 24 de
mayo de 2017 se autoriza el viaje del servidor Jersy Raphael Marifio Salazar, profesional bajo el
régimen laboral de la actividad privada de la Direccién de Geologfa Ambiental y Riesgo
Geologico del Instituto Geolégico, Minero y Metaldrgico ~ INGEMMET, a las ciudades de
Sapporo, Mort Toya, Furano y Tokio — Japén, para participar en ef “Curso Prevencion y Manejo
de Desastres Voicénicos para los paises de América Central y dei Sur”, del 27 de mayoe al 15 de
julio de 2017;

Que, el articuio 24 del Reglamento Interne de Trabajo del Instituto Geolbgico, Minero y
Metalirgico - INGEMMET aprobado mediante Resolucidn de Presidencia N° 042-2012-
INGEMMET-PCD; regula los permisos del Personal contrato, sefiala gue “Se entiende por
permiso a (a autorizacidn que se concede al trabajador para ausentarse del centro de trabajo
por horas o por uno o0 mas dias. El uso del derecho de permiso se inicia a pedido de parte y esta
condicionado a la conformidad institucional. Para ello debe contar con la autorizacidon del jefe
inmediato, formalizando ef mismo con fa papeleta, debiendo ser hbuesto en conocimiento de la
Unidad de Personal”;

Que, el inciso 9 — Clase de permisos - del Reglamento Interno de Trabajo del Instituto
Geoldgico, Minero y Metaldrgico — INGEMMET aprobade mediante Resolucion de Presidencia
N°® 042-2012-INGEMMET-PCD, sefiala gue clase de permisos que ctorga la institucion responde
a su naturaleza o razon de ser, pudiendo clasificarse en: (Entre otros} Comisidén de Servicig
determinada como las autorizaciones concedidas a los tra bajadores;

Que, mediante Informe N° 373-2017-INGEMMET/OA-UP de fecha 22 de mayo de 2017
ta Unidad de Perso;pal concluye que el sustento de viaje del servidor Jersy Raphael Marifio
Salazar, cumple cton los requisitos sefialados en la Directiva N° 001-2014-INGEMMET/PCD
“Procedimiento para,la tramitacién de las Autorizaciones de Viajes al Exterior de Servidores y
Funcionarios en el INGEMMET”, aprobado mediante Resolucidn de Presidencia N° 009-2014-
INGEMMET/PCD, por lo que corresponde gestionar la expedicion de la Resolucidn de
autarizacién de viaje y asimismo, que se trata de una capacitacion oficializada por lo que
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corresponde gestionar 1a expedicion de la Resoiucion de autorizacion de viaje; conctusiones con
las gue concuerda la Oficina de Administracion conforme al informe N° 130-2017-
INGEMMET/SG-0A de fecha 22 de mayo de 2017, precisando que la participacion del servidor
en el “Curso Prevencién y Manejo de Desastres Volcanicos para los paises de América Centraly
del Sur” no irrogaré gasto al INGEMMET al ser cubiertos por el organizador del evento;

Que, ta Oficina de Asesoria Juridica mediante e Informe N° 208-2017-INGEMMET/SG-
OA de fecha 23 de mayo de 2017 informa a la Unidad de Personal que el representante de
INGEMMET (servidor Jersy Raphael Marifio Salazar) que participara en el “Curso Prevencion y
Manejo de Desastres Volcdnicos para los paises de América Central y de) Sur” a realizarse del
27 de mayo al 15 de julio de 2017 en las ciudades de Sapporo, Mori Toya, Furano y Tokio -~
Japon, goza de Autorizacion de viaje a través de la Resolucion de Presidencia N° 080-2017-
INGEMMET/PCD de fecha 23 de mayo de 2017, en consecuencia se debe cumplir con la emisién
de acto resolutivo que sefiale |a licencia con Goce de Haber;

Que, conforme a los documentos de Vistos y las consideraciones expuestas
corresponde emitir Resolucion Directoral referida a la licencia con Goce de Haberes a favor del
servidor Jersy Raphael Marifio Salazar;

De conformidad con lo dispuesto en el Reglamento de Organizacion y Funciones del
Instituto Geolégico, Minero y Metalirgico — INGEMMET, aprobado por Decreto Supremo N°
035-2007-EM, el Reglamento Interno de Trabajo del Instituto Geolégico, Minero y Metalurgico
~ INGEMMET aprobado mediante Resolucion de Presidencia N° 042-2012-INGEMMET-PCD;

Con el visto bueno de la Oficina Asesorfa Juridica y Ja Unidad de Personal;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- OTORGAR a! servidor Jersy Raphael Marifio Salazar profesional de la
Direccion de Geologia Ambiental y Riesgo Geoldgico, licencia con goce de haber & partir del 27
de mayo al 15 de julio de 2017, para los fines a que se refiere la parte considerativa de la
presente resolucién.

Articulo 2.- ENCARGAR a la Direccién de Geologia Ambiental y Riesgo Geolégicoyala
Unidad de Personal el cumplimiento de la presente Resolucidn, conforme a lg sefialado en la
Resolucién de Presidencia N° 080-2017-INGEMMET/PCD de fecha 23 de mayo de 2017.

Articule 3.- Disponer la publicacion de la presente resotucion en el porial Web
Institucional de} instituto Gealdgico, Minero y Metaldrgico {www.ingemmet.gob.pe).

Registrese y comuniquese.

Distribucion.
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