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N° 075 -2018-INGEMMET/PCD
tma, 02 JUL. 2018

VISTOS: La Carta s/n del sefior Wilfredo Velito Rivera (Correlativo N° 00527779); el Informe
N° 557-2018-INGEMMET/OA-UP de la Unidad de Personal; el Memorando N° 153-2018-
INGEMMET/SG-OPP de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto y el Informe N° 181-2018/SG-0AJ
de la Oficina de Asesoria Juridica; y

CONSIDERANDO:

Que, el Instituto Geoldgico, Minero y Metaltirgico - INGEMMET es un Organismo Publico
Técnico Especializado del Sector Energia y Minas con personeria juridica de derecho publico, goza
de autonomia técnica, econémica y administrativa constituyendo un Pliego Presupuestal,
conforme con lo previsto en el Reglamento de Organizacién y Funciones, aprobado por Decreto
Supremo N° 035-2007-EM;

Que, mediante Resolucion de Presidencia N° 146-2017-INGEMMET/PCD del 27 de octubre
de 2017, se designd al sefior Wilfredo Velito Rivera en el cargo de Director de la Oficina de
Administracion del Instituto Geoldgico, Minero y Metalurgico - INGEMMET, bajo el régimen de la
actividad privada, regulado por el TUO del Decreto Legislativo 728, Ley de Productividad y
Competitividad Laboral aprobado por Decreto Supremo N° 003-97-TR;

Que, a traves de la Carta s/n de fecha 28 de junio de 2018, el sefior Wilfredo Velito Rivera,

% presentd su renuncia al cargo de Director de la Oficina de Administracion del INGEMMET que venia

desempefiando, solicitando que se le exonere del plazo legal previsto en el articulo 18 del Texto
Unico Ordenado del Decreto Legislativo N° 728, Ley de Productividad y Competitividad laboral
(LPCL), aprobado mediante Decreto Supremo N° 003-97-TR;

Que, mediante Resolucién Suprema N° 015-2013-EM del 01 de abril de 2013, se aprueba el
Cuadro de Asignacion de Personal - CAP del Instituto Geoldgico, Minero y Metalurgico - INGEMMET,
actualizado por Resolucion de Presidencia N® 025-2014-INGEMMET/PCD del 24 de febrero de 2014,
el cual prevé el cargo estructural de Director de la Oficina de Administracion del INGEMMET,
clasificado como Empleado de Confianza (EC);

Que, el Presupuesto Analitico de Personal - PAP, aprobado mediante Resolucién de
Presidencia N° 080-2016-INGEMMET/PCD del 05 de julio de 2016, establece para el cargo de
Director de la Oficina de Administracion del Instituto Geoldgico, Minero y Metallrgico —
INGEMMET, el nivel y categoria (D-4);

Que, mediante informe N° 557-2018-INGEMMET/OA-UP de fecha 28 de junio de 2018, la
Unidad de Personal sefiala que el sefior Rafael Cardenas Vanini, cumple con todos los requisitos
establecidos en el Manual de Organizacion y Funciones (MOF) del INGEMMET, aprobado por
Resolucion de Presidencia N° 156-2013-INGEMMET/PCD, para desempefiar las funciones
inherentes al cargo de Director de la Oficina de Administracion del INGEMMET;
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Que, mediante Memorando N° 153-2018-INGEMMET/SG-OPP de fecha 02 de julio de 2018,
la Oficina de Planeamiento y Presupuesto sefiala que el cargo de Director de la Oficina de
Administracién contenida en el Cuadro de Asignacién de Personal (CAP) vigente, se encuentra
debidamente presupuestado para el ejercicio fiscal del afio 2018, conforme al Presupuesto
Analitico de Personal del INGEMMET;

Que, mediante Informe N° 181-2018-INGEMMET/SG-0AJ del 02 de julio de 2018, la Oficina
de Asesoria Juridica opina que corresponde aceptar la renuncia del sefior Wilfredo Velito Rivera al
cargo de Director de la Oficina de Administracién; asimismo, que resulta legalmente viable la
designacién del sefior Rafael Cardenas Vanini, en el cargo de Director de la Oficina de
Administracién del INGEMMET bajo el régimen de la actividad privada, regulado por el Decreto
Supremo N° 003-97-TR que aprueba el TUO del Decreto Legislativo 728, Ley de Productividad y
Competitividad Laboral;

Que, el numeral 8) del articulo 7 del Reglamento de Organizacion y Funciones del Instituto
Geolégico, Minero y Metalurgico — INGEMMET aprobado por Decreto Supremo N° 035-2007-EM,
establece que es funcion de! Presidente del Consejo Directivo del INGEMMET designar al personal
y cargos de confianza, de conformidad con la legislacion vigente;

Con el visto bueno de la Secretaria General, de las Oficinas de Planeamiento y Presupuesto,
Asesoria Juridica y de la Unidad de Personal, y;

De conformidad con los documentos de vistos y a lo previsto en el Manual de Organizacion
y Funciones del Instituto Geoldgico Minero y Metalurgico — INGEMMET aprobado por Resolucion
de Presidencia N° 156 -2013- INGEMMET/PCD; el Cuadro de Asignacién de Personal — CAP de
Instituto Geoldgico Minero y Metallrgico — INGEMMET, aprobado por Resolucion Suprema N° 015-
2013-EM vy actualizado mediante Resolucion de Presidencia N° 025-2014-INGEMMET/PCD; el
Presupuesto Analitico de Personal — PAP del Instituto Geoldgico Minero y Metalurgico — INGEMMET
aprobado por Resolucién de Presidencia N° 080-2016-INGEMMET/PCD, y con las funciones y
responsabilidades establecidas en el Reglamento de Organizacién y Funciones del Instituto
Geolégico, Minero y Metaltrgico = INGEMMET, aprobado por Decreto Supremo N* 035-2007-EM;

R

SE RESUELVE:

Articulo 1.- ACEPTAR la renuncia presentada por el sefior WILFREDO VELITO RIVERA al
cargo de Director de la Oficina de Administracién del Instituto Geoldgico, Minero y Metallrgico -
INGEMMET que venia desempefiando, agradeciéndole por los servicios prestados a la entidad.

Articulo 2.- DESIGNAR al sefior RAFAEL CARDENAS VANINI en el cargo de Director de la
Oficina de Administracién del Instituto Geoldgico, Minero y Metaldrgico - INGEMMET con Nivel y
Categoria D-4, cargo calificado de confianza, a partir del 4 de julio de 2018.

Articulo 3.- DISPONER la publicacién de la presente resolucién en el Diario Oficial el
Peruano y el portal institucional, www.ingemmet.gob.pe.

Registrese, comuniquese y publiquese.
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